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CAPOFILA 
 

Telefono Mail Sito web SEDI OPERATIVE  

ZEFIRO SISTEMI E FORMAZIONE 
SRL  
(APL Accreditamento Regionale) 
 

 

370 3698864 atizefiroenfapcogesta@z
efiro.org  

https://zefirosistemieformazione.c
om/courses/re-work/  

 

Via PATRONO D’ITALIA, n. 58-06081-ASSISI 
ZEFIRO SISTEMI E FORMAZIONE SRL 

------- 
Piazzetta del RECLUSORIO, n. 1 -06034 -

FOLIGNO ZEFIRO SISTEMI E FORMAZIONE 
SRL 

------- 
Via DELL’ARBORETO, n. 62 CAP 06024-

GUBBIO 
ZEFIRO SISTEMI E FORMAZIONE SRL 

------- 
Via BRUNO COLLI n 5/B -06135-PERUGIA 
ENFAP UMBRIA ASSOCIAZIONE SENZA 

SCOPO DI LUCRO 
------ 

Via DELLE ACACIE n 12 -05018 -ORVIETO 
CO.GE.S.T.A. A R.L 

 
 
 

PARTNER 
 

 
ENFAP UMBRIA ASSOCIAZIONE 

SENZA SCOPO DI LUCRO 
(organismo di formazione) 

 

0755730115 
 

umbriaenfap@gmail.com  

 
 

 
 

CO.GE.S.T.A. A R.L  
(organismo di formazione) 

 
 
 
0763305862 
 

 
 

 

 
 
 
cogestaorvieto@gmail.com  

 
 
 
 

 

 
 
http://www.cogestaorvieto.com/#
servizi-per-le-imprese 
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Attività svolta in relazione 
all’avviso RE-WORK 

 

 
Un raggruppamento fortemente radicato sul territorio opera grazie ai fondi dell’Avviso Rework per favorire l’occupabilità dei cittadini in 
cerca di lavoro e la crescita delle aziende in termini di competenze e professionalità. 
 
Grazie ad azioni mirate e individualizzate, finalizzate ad accompagnare la persona in tutto il suo percorso di inserimento nel mercato del 
lavoro, l’ATI promuove un’occupazione stabile e di qualità, giovandosi del rapporto con centinaia di aziende afferenti ai diversi settori 
economico-produttivi del sistema regionale: dalla meccanica alle ICT, dal commercio all’agroalimentare, dai servizi alla logistica. 
Le tre agenzie del raggruppamento offriranno all’utente un servizio di orientamento specialistico, finalizzato alla messa in trasparenza delle 
proprie competenze e delle proprie aspirazioni professionali, e, sulla base dei profili richiesti dalle imprese, eventuali azioni di 
aggiornamento e sviluppo di conoscenze e abilità (corsi di formazione e/o tirocini in azienda), fino all’inserimento lavorativo. 
 
L’ATI ha 5 sedi principali sul territorio regionale, a Perugia, Assisi, Foligno, Gubbio e Orvieto e numerose altre sedi a disposizione di utenti   
e imprese. 

 


