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IT EDIZIONE AVVISO TIROCINI NEI SETTORI CULTURA E TURISMO
P.O.R. F.S.E. Umbria 2014-2020 - Asse III, PI 10.3-R.A. 10.4

SCHEDA VALUTAZIONE DEL CANDIDATO- LAUREA

COGNOME E NOME:

DATA DI NASCITA:

PROFILO PROFESSIONALE TIROCINIO_
TIPOLOGIA LAUREA:

CRITERI QUALITATIVI
Corso/corsi di formazione professionale attinenti | PUNTEGGIO MAX punti: 1,6 PUNTEGGIO TOTALE
il profilo scelto Unteegio attribuito punti: CRITERI QUALITATIVI
puntegs PUNT: v MAX punti 40
Master di I° o II° livello attinenti il profilo scelto PUNTEGGIO MAX punti: 2,4
punteggio attribuito punti: L___|
Tirocinio/i extracurriculare effettuato nell’ambito | PUNTEGGIO MAX punti: 2
di contesti lavorativi e/o per figure professionali . I . B
. . . punteggio attribuito punti:
coerenti e/o contigue al profilo scelto —
Esperienze lavorative, anche di breve durata od PUNTEGGIO MAX punti: 2
occasionali, coerenti con il profilo scelto . o .
punteggio attribuito punti:
Coerenza e congruenza degli obiettivi lavorativi PUNTEGGIO MAX punti: 32
con il profilo scelto . W .
punteggio attribuito punti:
CRITERI QUANTITATIVI
| punteggi sono assegnati sulla base del voto di 110 e lode Punti 60 PUNTEGGIO TOTALE
laurea 110 Punti 50 CRITERI
105 -109 Punti 40 QUANTITATIVI MAX
100-104 Punti 30 punti 60
95-99 Punti 20
<94 Punti 10

FIRMA MEMBRI COMMISSIONE

LUOGO E DATA:

umbria

agenzia regionale politiche attive lavoro
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