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Oggetto:  Incarico di Presidente dellAgenzia regionale per le Poiitiche Aftive del Lavoro -

ARPAL Umbria. Accettazione dell'incarico e dichiarazioni rese ai sensi degli arit. 3, 3-
bis e 4 defla L.r. 11/1995.

1l sottoscritto Stefano Giubboni, - e

\
DICHIARA

di ACCETTARE Tlincarico di Presidente dell’Agenzia regionale per le Politiche Attive del Lavoro -
ARPAL Umbria, di cui alla D.G.R. n. 956 dei 13.10.2021,

DICHIARA

altresi, ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000 e successive modificazioni, softo |a
propria responsabilita e

1.
2.

consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, formazione e uso di atti falsi cosl
come disposto delarticolo 76 del citato d.p.r. 445/2000,

consapevole che la non veridicitad def contenuto della presente dichiarazione comporia la
decaderza teal benefici eventuaimente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera ai sensi delf'articolo 75 del citato d.p.r. 445/2000,

consapevole che la presente dichiarazione sostitutiva potra essere sottoposta a controlio
puntuale sulla veridicita delle dichiarazioni rese ai senmsi dell'articolo 71 del citato d.p.r.
445/2000,

di ESSERE in possesso dei requisiti richiesti in riferimento allincarico da ricoprire;

O
di ESSERE dipendente in qualita di professore ordinario di diritto del favoro presso PUniversita

degli Studi di Perugia, e di non soggettc alfobbligo di autorizzazione allo svolgimento delfincarico
in oggetic per la seguente motivazione: per essere in regime a tempo definito essendo altresi
iscritto allAlbo degli avvocati di Perugia e svolgendo abitualmente la professione forense;

3.
4,

5.

di NON trovarsi nelle ipotesi previste dalfarticolo 3 della L.r. 11/1995, quali cause di esclusione:
di NON trovarsi nelle ipotesi previste dallarticolo 3-bis della Lr. 11/1985, quali cause di
incompatibilita;

i NON incorrere nei divieti previsti daltarticolo 4 della L.r. n. 1111995;

FINSUSSISTENZA di situazioni di incompatibilita, ineleggibilita e di conflitto d'interesse con
l'incarico in oggetto;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati dichiarati, relativamente
al sopravvenire di cause di esclusione e di incompatibilita di cui agli artt. 3 e 3-bis I.r. 11/1895;

di impegnarsi a comunicare annualmente eventuali variazioni del contenuto della presente



dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva, ferma restando la
dichiarazione annuale di cui all’art. 20, cornma 2 del d Igs. 39/2013;

9. di impegnarsi a trasmettere una relazione annuale suflattivitd svolta ai sensi dellart. 10,
comma 3-bis L.r. 11/1995. -

Si allega copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita.

Perugia, 14 ottobre 2021




