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ARPAL  UMBRIA 

Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro 

Collegio dei Revisori 

VERBALE N.22 

L'anno duemilaventi, il giorno 6 del mese di luglio  alle ore 11:00 il Collegio dei Revisori  della Agenzia Regionale per le 

Politiche Attive del Lavoro (ARPAL Umbria) , nella composizione prevista in applicazione dell'art. 20 , comma 1 della L.R.14 

febbraio 2018,  n.1 e del verbale del Collegio dei revisori della Regione Umbria n.1 del 10 luglio 2018, nella persone di Saverio 

Piccarreta, Presidente, Goffredo Maria Copparoni e Vito Di Maria, Componenti, si è riunito in audio conferenza, ai sensi 

dell'art. 7 comma 2 del Regolamento per il funzionamento del Collegio dei Revisori dei Conti della Regione Umbria, adottato 

dal medesimo Collegio in data 10/07/2018, per predisporre la relazione al rendiconto dell'esercizio finanziario 2019 di Arpal 

Umbria. 

Preso atto della presenza totalitaria dei componenti il Collegio e che tutti  hanno ricevuto  la documentazione e le informazioni 

prodromiche alla formulazione della relazione al rendiconto 2019 , il Presidente dichiara aperta la seduta con il seguente ordine 

del giorno : 

 

1)  rendiconto Esercizio finanziario 2019 ARPAL - Relazione  

 

Il Collegio dei Revisori, a conclusione dei lavori svolti approva ed allega al presente verbale la relazione di cui al  

punto 1) dell'o.d.g.   

 

I lavori terminano alle ore 12:00. 

Letto, confermato e sottoscritto digitalmente.                       

                                                                                                   Il Collegio dei Revisori 

                                                                                            Saverio Piccarreta - Presidente 

                                                                                            Goffredo Maria Copparoni - Componente 

                                                                                            Vito Di Maria - Componente 

                                                                                              

                                                                                            


