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PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL'ART. 36, COMMA 2, LETTERA B) DEL D.LGS N. 50/2016
DEL SERVIZIO DI SUPPORTO TECNICO — SCIENTIFICO ALLA IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA
REGIONALE DI INDIVIDUAZIONE, DI VALIDAZIONE E DI CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE
NEL QUADRO DELL'OFFERTA DI SERVIZI PER L'APPRENDIMENTO PERMANENTE E LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO A SEGUITO DI RICHIESTA DI OFFERTA (R.D.0.) TRAMITE IL
MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE. CIG 927056583F

VERBALE N° 2

L'anno duemilaventidue il giorno 1 del mese di agosto alle ore 10,00, presso la sede ARPAL U.mbri’a di
Via Palermo, 86/a, in seduta riservata si & riunita la Commissione Giudicatrice nominata, ai sensi dellart.
77 del D.Lgs. 50/2016, con Determinazione Direttoriale n°® 922 del 20/07/2022 come di seguito costituita:

« Carla Collesi - Servizio 3 Gestione, controllo e monitoraggio degli interventi sui fondi strutturali e
nazionali — con funzione di Presidente; _ _

e Massimo Mansueti - Servizio 3 Gestione, controllo e monitoraggio degli interventi Sul fondi
strutturali e nazionali — con funzione di Membro Esperto; »

e Francesco Giovagnoni — Staff di Direzione — con funzione di Membro Esperto che procedéra inoltre
alla verbalizzazione della seduta.

Premesso che:

- F’ stata attivata la procedura in oggetto con Determinazione Direttoriale n° 765 del 10/0512022_
ad oggetto: “Determina a contrarre per I'affidamento mediante procedura negoziata al sensi
dell'art. 36, comma 2, lettera b) del D.Lgs n. 50/2016 del servizio di supporto tecnico — gglent_|ﬁco
alla implementazione del sistema regionale di individuazione, di validazione e di certificazione
delle competenze nel quadro dell'offerta di servizi per 'apprendimento permanente e e politiche
attive del lavoro a seguito di Richiesta di Offerta (R.d.O.) tramite il Mercato Elettronico della
Pubblica Amministrazione . CIG 927056583F";

- A seguito della suddetta determina & stata attivata procedura negoziata mediante R-D-_O-
(Richiesta di Offerta) n° 3054421 del 14/06/2022, esperita sul Mercato Elettronico della Pubblica 3
Amministrazione (www.acquistinretepa.it);

- La procedura negoziata mediante R.D.O. (Richiesta di Offerta) n° 3054421 del 14/06/2022,
attivata sul MEPA, prevedeva quale termine ultimo per |la presentazione delle offerte il §10rno 1
luglio 2022 ore 13.00; o

- Con Determinazione Direttoriale n° 922 del 20/07/2022 & stata nominata la Commissione
Giudicatrice per la valutazione delle offerte della procedura in oggetto. o )

- Come da Verbale n° 1, il Seggio di Gara ha prowveduto all'apertura della busta Amministrativa
verificando la presenza di n° 2 domande regolarmente presentate e pertanto ammesse alla
successiva fase di valutazione delle offerte tecniche:

» M.B.S. SRL - Piazza Dei Martiri 1943-1945, 1 — 40121 BOLOGNA - P.|. 02108211208 -
Numero di partecipazione 54830 — offerta presentate il 13/07/2022 alle ore 10.14.48

> DISPOSITIVI TECNICHE METODOLOGIE SRL - Via Giovanni Giolitti, 41 — 10123 - TORINO
P.I. 0115185783 Numero di partecipazione 31078 — offerta presentate il 13/07/2022 alle ore
11.14.45;

Le offerte tecniche risultano regolarmente presentate e acquisiti al protocollo:
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¢ M.B.S. SRL protocollo n°® 143808 del 14/047/2022
o DISPOSITIVI TECNICHE METODOLOGIE SRL prot. N° 148268 del 25/07/2022

Si procede pertanto, in seduta riservata, alla verifica ed esame delle offerte tecniche presentate con
I'attribuzione della valutazione e dei punteggi, secondo le disposizioni del punto 9 della Lettera d’Invito.
Vengono attribuiti i punteggi secondo la tabella di seguito riportata:

A) ANALISI DEL CONTESTO

; Mansueti | Giovagnoni PUNTI PUNTI
Collesi C. M. F MEDIA | cRITERIO | ASSEGNATI
M.B.S. SRL 0.50 0.60 0.60 056 | 15.00 8,40

C'é una buona conoscenza del contesto normativo nazionale e regionale ma si ravvisa
una minore percezione del sistema operativo Umbro

DISPOSITIVI TECNICHE

METODOLOGIE SRL 0,60 0,50 0,60 0,56 15,00 8,40

C'é una buona conoscenza del contesto normativo nazionale e regionale ma si ravvisa
una minore percezione del sistema operativo Umbro

B) MODOLITA' DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO

; Mansueti | Giovagnoni PUNTI PUNTI
Collesi.C. M. F. MEDIA | GRITERIO | ASSEGNATI
M.B.S. SRL 0,60 0,60 0,70 0,63 20,00 12,60

La proposta di modalitd di svolgimento risulta essere soddisfacente rispetto alle
necessita del’Agenzia. Sono garantite adeguate forme di sostegno dirette e a distanza.
Carente il sistema di coinvolgimento dei stakehaolders

0,60 0,70 0,60 0,63 20,00 12,60

DISPOSITIVI TECNICHE
METODOLOGIE SRL

La proposta di modalitd di svolgimento risulta essere soddisfacente rispetto alle
necessita dellAgenzia. Sono garantite adeguate forme di sostegno dirette e a distanza.
Carente il sistema di coinvolgimento dei stakeholders

C) RISORSE PROFESSIONALI OFFERTE

Respaonsabile | Consulente | Consulente PUNTI PUNTI
progetto Senior junior | TOTALE | CRITERIO | ASSEGNATI e
M.B.S. SRL 4 4 3 11 15,00 11,00

Anni di servizio in piu rispetto a quelli
previsti dal punto 3 della lettera d'invio

DISPOSITIVI TECNICHE

METODOLOGIE SRL 10 14 12 36 15,00 15,00

Anni di servizio in pill rispetto a quelli
previsti dal punto 3 della lettera d'invio
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D) DIMENSIONAMENTO DEI SERVIZ] OFFERTI

METODOLOGIE SRL

Res. Prog. C"g:ﬁ:gpte Consulente PUNTI PUNT!
(4pt) (9pt) junior (7pt) CRITERIO | ASSEGNATI
M.B.S. SRL 3,00 9,00 7,00 19,00 20,00 19,00
giornate offerte 42 150 190
DISPOSITIVI TECNICHE
METODOLOGIE SRL 4,00 7,56 6,18 17,74 20,00 17,74
giornate offerte 56 126 168
E) SOLUZIONI INNOVATIVE MIGLIORATIVE
: Mansueti | Giovagnoni PUNTI PUNTI
wolles G, M. F. MEDIA | CRITERIO | ASSEGNATI
M.B.S. SRL 0,70 0,70 0,70 0,70 5,00 3,50
Le soluzioni innovative proposte risultano di interesse dell'Agenzia e operativamente
realizzabili
DISPOSITIVI TECNICHE 0,70 0,70 070 0.70 5.00 3,50

Le soluzioni innovative proposte risultano di interesse dell'Agenzia e operativamente

realizzabili

Pertanto |a valutazione complessiva assegnato a ciascun concorrente e la seguente:

OFFERTA

DITTA PARTECIPANTE TECNICA
M.B.S. SRL 54,50/75,00
DISPOSITIVI TECNICHE METODOLOGIE SRL 57,24/75,00

Z 4

‘Entrambe le offerte presentate superano il punteggio di 37,5 ovvero soglia minima di accesso
alla fase successiva e pertanto vengono ambedue ammesse alla valutazione delle offerte

economiche.

Verra inviata comunicazione ai fornitori, tramite la sezione dedicata del portale acquistinretepa.it
nel quale viene esperita la procedura di gara, di chiusura della fase di verifica delle offerte
tecniche con la comunicazione dei punteggi attribuiti € 'ammissione alla successiva fase.
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L'apertura delle buste contenenti I'offerta economica sara effettuata dal Seggio di Gara in
successiva seduta pubblica che sara comunicata ai concorrenti tramite piattaforma telematica.

Alle ore 12,30 vengono dichiarati chiusi i lavori del seggio di gara.
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