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Servizio Gestione, controllo e monitoraggio degli interventi sui fondi strutturali e 
nazionali 

 
 
 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
 
 

 
N. 2469  DEL  19/12/2025 

 
 

OGGETTO:   D.G.R. n. 810/2017 - Avviso pubblico “apprendistato_pro” per l’offerta 
formativa regionale in apprendistato professionalizzante: Approvazione 
finanziamento  dei progetti inseriti nella sezione apprendistato del CURA 
per annualità 2026 – Assunzione impegno di  spesa  per complessivi  € 
1.584.959,00 sul capitolo 01400_S 

 
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche ed 
integrazioni; 
Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di 
organizzazione, attuativi della stessa; 
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni; 



COD. PRATICA: 2025-002-2512 

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8, “Semplificazione amministrativa 
e normativa dell’ordinamento regionale e degli Enti locali territoriali”; 
Vista la legge regionale 14 febbraio 2018, n. 1 “Sistema integrato per il mercato 
del lavoro, l'apprendimento permanente e la promozione dell'occupazione. 
Istituzione dell'Agenzia regionale per le politiche attive del lavoro” e sue 
successive modifiche ed integrazioni; 
Vista la D.G.R. n. 32 del 19.01.2022 “Legge Regionale 14 febbraio 2018, n. 1, art. 
23. Regolamento di organizzazione dell'Agenzia regionale per le politiche attive del 
lavoro ARPAL Umbria. Approvazione”; 
Vista la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 5/2022 avente ad 
oggetto “Approvazione articolazione organizzativa delle strutture dirigenziali”; 
Vista la D.G.R. n. 351 del 13.04.2022 “Legge Regionale 14 febbraio 2018 n. 1 art. 
23. Approvazione articolazione organizzativa delle strutture dirigenziali 
dell’Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro – ARPAL Umbria”; 
Visto, in particolare, l’allegato A della citata deliberazione dal quale risulta che 
l’attuale struttura organizzativa prevede cinque servizi così definiti: 
− Bilancio e ragioneria, risorse umane e patrimonio: 
− Servizi informativi, infrastrutture digitali e comunicazione; 
− Gestione, controllo e monitoraggio degli interventi sui fondi strutturali e nazionali; 
− Servizi per il lavoro e ammortizzatori sociali; 
− Programmazione e monitoraggio attività generali; 
Viste altresì le declaratorie delle competenze dei Servizi individuate nel medesimo 
allegato di cui al periodo precedente; 
Vista la Determinazione Direttoriale n. 490 del 27 aprile 2022, di conferimento 
degli incarichi dirigenziali per i Servizi dell’Agenzia, ai sensi della D.G.R. n. 
351/2022, a decorrere dal 1° maggio 2022 e per la durata di tre anni, come 
modificata con D.D. n. 946 del 27 luglio 2022, con D.D n. 952 e n. 953 del 
30.06.2023, D.D. n. 2085 del 5.12.2023, D.C.S. n. 224 del 28.02.2025 e da ultimo 
con D.C.S. n. 1689 del 29.09.2025; 
Vista la D.G.R. n. 51 del 22.01.2025 “Agenzia Regionale per le Politiche Attive del 
Lavoro (ARPAL) Legge Regionale 1/2018 e 11/2021. Determinazioni”, con la quale 
la Giunta Regionale, ha evidenziato la necessità di procedere a una verifica e 
valutazione del ruolo e delle prospettive complessive dell’Agenzia, a partire dalla 
sua governance, nell’ottica di una proposta di riforma che preveda un organo 
monocratico al posto degli organi attualmente individuati dall’art. 17 della L.R. n. 
1/2018 e che abbia riguardo anche al ruolo e alle funzioni dell’Agenzia stessa, 
della sua articolazione organizzativa e del relativo regolamento di organizzazione 
e, a tal fine, ha disposto la nomina ai sensi dell’art. 17 bis della L.R. 11/95 di un 
nuovo Commissario straordinario per lo svolgimento delle funzioni del Direttore, 
assorbendo anche le funzioni del Presidente del CdA e del Consiglio di 
Amministrazione; 
Visto il Decreto della Presidente della Giunta Regionale n. 5 del 24.1.2025 
“Agenzia regionale per le politiche attive del lavoro (ARPAL) - L.R. 1/2018 - 
Nomina del Commissario straordinario ai sensi dell'art. 17- bis della legge 
regionale 21 marzo 1995, n. 11.” con il quale è stato nominato, conformemente 
alla D.G.R. n. 51 del 22.01.2025, il Dott. Luigi Rossetti quale Commissario 
straordinario dell’Agenzia; 
Considerato che il Commissario Straordinario svolge le funzioni di Direttore di 
ARPAL Umbria ai sensi dell’art. 19 della legge regionale n. 1/2018; 
Vista Determinazione del Commissario Straordinario n. 95 del 27.01.2025 avente 
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ad oggetto: “D.G.R. n. 51 del 22/01/2025. Determinazioni in ordine all’applicazione 
dell’art. 7, commi 6 e 7 del Regolamento di organizzazione di Arpal Umbria, 
adottato con D.G.R. n. 32 del 19/01/2022”; 
Dato atto della Deliberazione della Giunta Regionale n. 948 del 23.09.2025 con la 
quale viene prorogato, ai sensi dell’art. 17 bis della L.R. 11/95 e al fine di garantire 
il regolare funzionamento dell’ARPAL, nelle more dell’approvazione del nuovo 
assetto organizzativo, l’incarico di Commissario straordinario dell’Agenzia 
regionale per le politiche attive del lavoro (ARPAL Umbria) conferito al Dott. Luigi 
Rossetti con Decreto della Presidente della Giunta Regionale del 24 gennaio 
2025, n. 5, fino al 31 dicembre 2025; 
Visto il Decreto della Presidente della Giunta Regionale n. 73 del 30.09.2025 
“Agenzia regionale per le politiche attive del lavoro (ARPAL) - L.R. 1/2018 – 
Proroga del Commissario straordinario ai sensi dell'art. 17- bis della legge 
regionale 21 marzo 1995, n. 11.”; 
Vista la  determina  direttoriale  Regione  Umbria n. 5881 del 09/06/2025 avente 
ad oggetto “ Attività di formazione nell’esercizio dell’apprendistato. Impegno di 
spesa a favore di ARPAL UMBRIA dell’importo di € 765.649,00 sul capitolo 
02961_S; 
Vista la D.G.R. n. 810 del 17.07.2017 avente ad oggetto “Offerta formativa regionale 
in apprendistato professionalizzante ex art. 44 Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 
81 - Approvazione degli “Indirizzi per la programmazione della formazione finalizzata 
all’acquisizione delle competenze di base e trasversali e disciplina della relativa 
offerta formativa pubblica” e tutti gli ulteriori atti e norme in essa richiamati; 
Vista la D.D. n. 11067 del 8.11.2017, “D.G.R. 810/2017 – Offerta formativa regionale 
in apprendistato professionalizzante. Approvazione Avviso pubblico 
“apprendistato_pro” per la costituzione della sezione apprendistato del CURA e 
relativa modulistica” e tutti gli ulteriori atti e norme in essa richiamati; 
Ricordato che l’avviso, aggiornato ai sensi della D.D. n. 1373 del 11.12.2019: 

∙ ha come obiettivo la costituzione di una specifica sezione “Apprendistato” 
nell’ambito del Catalogo Unico Regionale dell’offerta di Apprendimento 
(CURA), all’interno della quale rendere disponibile per gli apprendisti l’insieme 
delle unità formative utili all’acquisizione delle competenze di base e trasversali 
richieste dal contratto; 

∙ definisce l’architettura del sistema dell’offerta formativa pubblica in 
apprendistato, configurando una diversa tipologia dell’offerta di apprendimento 
regionale, in base alla quale la sezione apprendistato condivide la struttura 
informativa e tecnologica del Catalogo esclusivamente al fine di uniformare le 
modalità di accesso all’offerta suddetta, ponendosi come strumento a supporto 
delle imprese per l’individuazione degli enti abilitati ad erogare la formazione in 
oggetto e l’offerta formativa degli stessi; 

∙ prevede che i progetti formativi per la sezione apprendistato siano presentati 
con le modalità e i format previsti per l’implementazione del CURA, 
appositamente adeguati in funzione delle esigenze del nuovo sistema: con 
particolare riferimento all’individuazione di 12 aree di competenze, cui i 
progetti, strutturati come insieme di unità formative di base e trasversali della 
durata max di 40 ore, devono afferire; 

∙ ha struttura di “bando aperto” per la presentazione delle domande di 
ammissione di nuovi progetti nella specifica sezione del CURA e fissa al 31 
ottobre di ogni anno il termine per la ricognizione e l’esame delle domande 
pervenute; 
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∙ prevede che i progetti presentati vengano sottoposti ad istruttoria di 
ammissibilità da parte del Servizio Apprendimenti, istruzione, formazione 
professionale – Sezione Analisi e Programmazione Interventi formativi e a 
successiva valutazione di merito a cura di un apposito Nucleo Tecnico di 
Valutazione; 

∙ prevede che l’insieme dei progetti approvati costituisca la sezione 
apprendistato del CURA e che, ai fini della definizione dell’offerta formativa 
pubblica, i progetti stessi saranno finanziati annualmente con le apposite 
risorse ministeriali per l’attività di formazione nell’esercizio dell’apprendistato 
con i criteri definiti dall’avviso stesso; 

∙ ha validità permanente fino ad eventuale revoca, ma può essere oggetto di 
integrazioni e aggiornamenti; 

Vista la D.D. Regione Umbria n. 2947 del 23.03.2018 avente ad oggetto “D.G.R. n. 
810/2017 - Avviso pubblico “apprendistato_pro” per l’offerta formativa regionale in 
apprendistato professionalizzante: approvazione progetti e costituzione della sezione 
apprendistato all’interno del CURA”, come rettificata dalla D.D. n. 3213 del 
3.04.2018; 
Vista la D.D. ARPAL Umbria n. 452 del 16.11.2018 di finanziamento dei progetti 
inseriti nella suddetta sezione apprendistato, ai sensi della richiamata D.D. n. 
2947/2018, per l’annualità 2018-2019, che ha, di fatto, dato avvio all’erogazione delle 
attività formative per gli apprendisti sulla base del sistema delineato dalla D.G.R. n. 
810/2017 e dall’Avviso in oggetto; 
Richiamata la Determinazione Dirigenziale n.  2592 del 5/12/2024       avente ad 
oggetto “Elenco Regionale dei soggetti erogatori di offerta formativa nell’ambito 
dell’apprendistato professionalizzante ex art. 44 del Decreto Legislativo 15 giugno 
2015, n. 81. Mantenimento annuale dei requisiti richiesti ai soggetti erogatori già 
iscritti..Aggiornamento dei soggetti erogatori – Novembre 2024”; 
Richiamate le Determinazioni Dirigenziali n. 1373 del 11.12.2019, n. 1640 del 
15.12.2020 n. 1533 del 21.12.2021  n. 1592 del 27.12.2022 , n. 2124  del  
11/12/2023, n 2650   del 11/12/2024  e  2171 del 20/11/2025  relative all’annuale 
aggiornamento della sezione apprendistato del CURA, attraverso l’inserimento dei 
nuovi piani progettuali presentati sull’Avviso; 
Ricordato che, relativamente alle modalità di assegnazione dei finanziamenti, 
l’Avviso prevede all’art. 3.2: 
∙ annualmente ARPAL Umbria finanzia, con le risorse ministeriali disponibili per 

l’attività di formazione nell’esercizio dell’apprendistato, l’insieme dei progetti 
(definito “piano progettuale”) di ciascun soggetto proponente presente all’interno 
della suddetta sezione del CURA; 

∙ l’ammontare del finanziamento assegnato al “piano progettuale” di ciascun 
soggetto proponente sarà determinato in rapporto alla suddetta disponibilità 
finanziaria di ARPAL Umbria e al numero di apprendisti che nell’annualità 
precedente abbiano completato almeno una Unità Formativa a valere sui progetti 
del “piano progettuale” stesso, nonché tenendo conto di eventuali economie sui 
finanziamenti assegnati al piano progettuale stesso; 

∙ l’assegnazione dei finanziamenti sarà quindi preceduta da una ricognizione sulle 
attività formative effettivamente realizzate nell’annualità precedente da ciascun 
soggetto proponente, anche al fine dell’eventuale recupero delle risorse 
impegnate in favore del soggetto stesso e non utilizzate; il termine per la suddetta 
ricognizione è fissato al 31 ottobre di ogni anno; 



COD. PRATICA: 2025-002-2512 

∙ soltanto in fase di prima attuazione, l’ammontare del finanziamento assegnato al 
“piano progettuale” di ciascun soggetto proponente sarà quantificato ripartendo, in 
ugual misura fra tutti i progetti approvati alla prima scadenza dell’avviso, le risorse 
ministeriali disponibili per l’annualità 2018, pari a € 3.000.000,00; 

Richiamate le Determinazioni Dirigenziali n. 1422 del 20.12.2019, n. 896 del 
28.07.2020, n.1696 del 28.12.2020, n. 582 del 20.05.2021, n. 911 del 4.08.2021, n. 
1602 del 30.12.2021, la  n.  1602 del  29/12/2022  la n. 171 del 17/02/2023 , 772  del  
23/04/2024 e 167 del 14.02.2025 con le quali sono stati assegnati, sulla base dei 
criteri previsti dall’Avviso, i finanziamenti ai progetti inseriti nella suddetta sezione 
apprendistato, al fine di consentire ai soggetti proponenti la programmazione ed 
erogazione delle relative attività formative fino a tutto il 2025; 
Considerata, quindi, la necessità di procedere al finanziamento dell’offerta formativa 
pubblica per l’apprendistato professionalizzante nella Regione Umbria per l’anno 
2026, mediante l’utilizzo delle risorse appositamente trasferite dal MLPS e nella 
disponibilità di ARPAL Umbria; 
Ritenuto, a tal fine, di dover finanziare tutti i “piani progettuali” che, ad oggi, 
costituiscono la suddetta sezione “Apprendistato” del CURA, con modalità e criteri 
coerenti con quanto disposto dall’Avviso nonché proporzionali ed equi rispetto ai 
finanziamenti fin qui assegnati ai “piani” già presenti nella sezione medesima per le 
annualità 2018-2019- 2020-2021- 2022-2023 -2024-2025   sulla base delle 
Determinazioni sopra richiamate e tenuto conto delle risorse disponibili per il 2026; 
Ritenuto, nello specifico, di dover quantificare il finanziamento da assegnare ad ogni 
singolo “piano” tenendo conto di quanto in media maturato annualmente dal soggetto 
attuatore per la copertura dei costi di realizzazione delle relative attività formative, 
con particolare riferimento all’annualità 2025, nonché del numero degli apprendisti 
conseguentemente formati e di eventuali economie registrate sui finanziamenti 
precedentemente assegnati; 
Dato atto che, a tal fine, si utilizzerà il resoconto della ricognizione effettuata al 
31.10.2025 sulle attività formative realizzate, confrontata con i dati comunicati dai 
soggetti attuatori; 
Vista la  D.D  2316 del  04/12/2025   avente  per  oggetto “ D.G.R. n. 810/2017 - 
Avviso pubblico “Apprendistato_pro” per l’offerta formativa regionale in apprendistato 
professionalizzante – Programmazione finanziaria per l’offerta formativa a valere 
sull’Avviso “Apprendistato_pro” –Annualità 2026” con   la  quale  si  programmava    
l’assegnazione del finanziamento ai piani progettuali, inseriti nella sezione 
“Apprendistato” del CURA ai sensi della DD. 2171  del 20/11/2025 per l’erogazione 
dell’offerta formativa in apprendistato professionalizzante per l’annualità 2026, così 
come riportato nell’allegato A),parte integrante e sostanziale del presente atto, per 
complessivi € 1.584.959,00; 
Vista la  DD. n. 1660 del 25/09/2025 "Presa d'atto della variazione della natura giuridica e 
della ragione sociale di “Associazione Smile Umbria” in “Smile Umbria S.R.L. Impresa 
Sociale" 
Vista  la  DD. n. 1026 del 20/06/2025 "Presa d'atto della fusione per incorporazione delle 
società Università dei Sapori Soc. Cons a.r.l. e Università dei Sapori Service srl in Università 
dei Sapori srl e passaggio titolarità dei progetti di formazione professionale attivati sul 
catalogo regionale  dell’offerta formativa GOL – POR FSE UMBRIA 2014-2020 - 
Apprendistato" 
Vista la nota inviata in data 08/11/2023 con la quale e’  stata  comunicata  la modifica della 
denominazione dell’Ente “ASP G.O.Bufalini Centro di Istruzione e Formazione” passando da  
ASP G.O.Bufalini Centro di Istruzione e Formazione a “Scuola di Arti e Mestieri G.O.Bufalini 
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– Centro di Istruzione e Formazione professionale – ASP”, rimanendo invariato il Codice 
Fiscale e la Partita Iva; 
Ritenuto, quindi, di poter procedere al finanziamento dei “piani progettuali” in 
questione per l’annualità 2026 ed  al  contestuale  impegno per  un  totale  di  
€ 1.584.959,00 così come riportato nell’allegato A), parte integrante e sostanziale 
della presente Determinazione, dando atto che: 

∙ ai nuovi “piani”, approvati e inseriti nella sezione “Apprendistato” del CURA 
con la D.D. n. 2171 del 20.11.2025, verrà assegnato un finanziamento iniziale 
di € 15.000,00, determinato in base alle risorse minime assegnate ai piani 
progettuali in essere e già riparametrati in base alle risorse disponibili per il 
2026; 

∙ ai piani progettuali già finanziati nel 2025 verrà assegnato un finanziamento 
che tiene conto di quanto in media maturato annualmente dal soggetto 
attuatore nelle precedenti annualità formative, con particolare riferimento 
all’annualità 2025, riparametrato in base alle risorse disponibili per il 2026 
fermo restando il limite minimo di finanziamento pari a € 15.000,00; 

∙ in un’ottica di maggiore efficacia finanziaria dell’offerta formativa, in ragione 
dei principi di ragionevolezza e proporzionalità, vengono riparametrati i 
finanziamenti per quei piani progettuali nei quali, alla data della ricognizione 
del 31.10.2025, risulti un costo per singolo apprendista più elevato rispetto al 
costo medio risultante dal totale dei piani progettuali finanziati per l’annualità 
2025; 

∙ nello specifico tale riparametrazione viene quantificata nell’ordine del 2,5% 
fino ad un massimo del 25% rispetto al finanziamento come sopra determinato 
entro il limite complessivo delle risorse disponibili; 

 
; 

Dato atto che i soggetti proponenti hanno presentato le domande di finanziamento 
dei propri piani progettuali contestualmente alla presentazione dei progetti e alla 
domanda di inserimento a Catalogo, così come previsto dall’Avviso; 
Dato atto che gli adempimenti di cui all’art. 26, comma 1, del D. Lgs. 14.03.2013 n. 
33 e s.m.i. sono stati espletati con la pubblicazione della D.D. Regione Umbria n. 
11067/2017 di approvazione dell’Avviso e della successiva D.D. ARPAL Umbria n. 
1373/2019 di revisione dello stesso; 
Dato atto, altresì, che gli adempimenti di cui all'art. 26, comma 2 del medesimo D. 
Lgs. 14.03.2013 n. 33 e s.m.i. sono soddisfatti contestualmente all’adozione del 
presente atto; 
Richiamate: 

∙ la Determinazione Direttoriale n. 9636 del 30.09.2021 di approvazione del 
“Manuale Generale delle Operazioni” (GE.O) (Rev. 5); 

∙ la Determinazione Direttoriale n. 1099 del 11.09.2020 di approvazione del 
documento “Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) di Arpal Umbria in 
qualità di organismo intermedio per il POR Umbria 2014-2020” (Versione 1); 

Visto il decreto legislativo del 23 giugno 2011, n. 118 e sue successive modifiche ed 
integrazioni; 
Vista la  d.d.  n. 214  del  28/02/2023  avente per  oggetto “  DGR n. 810/2017  
Avviso  pubblico  Apprendistato- Pro  per  l’offerta  formativa  regionale  in  
Apprendistato professionalizzante -  Determinazioni  sull’erogazione  della  
formazione  a distanza sincrona  per  i  progetti  approvati  e ammessi  alla  Sez. 
Apprendistato  del  CURA; 
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Vista la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.10 del 29/10/2024:” Adozione, ai 
sensi dell’art. 18 bis della L.R. n. 1/2018 e dell’art. 11 del Regolamento di organizzazione, 
del Bilancio di previsione 2025-2027 di ARPAL Umbria.”; 
Richiamata la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 985 del 13/06/2025 
con oggetto “Variazioni al Bilancio di previsione 2025-2027, anche mediante utilizzo 
di quote vincolate del risultato di amministrazione al 31.12.2024 e prelevamento dal 
Fondo di Riserva ai sensi dell’articolo 48 del D.Lgs. 118/2011.”; 
Richiamata la altresì la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 2068 del 
11/11/2025 con oggetto “Variazioni al Bilancio di previsione 2025-2027, ai sensi 
dell’articolo 51, comma 4 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., mediante utilizzo di quote 
vincolate del risultato di amministrazione al 31.12.2024.”; 
Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimità; 

 
Il Dirigente  

D E T E R M I N A 
 
 
1-di approvare il finanziamento dei piani progettuali, inseriti nella sezione 
“Apprendistato” del CURA ai sensi della DD. n. 2171 del 20/11/2025 per l’erogazione 
dell’offerta formativa in apprendistato professionalizzante per l’annualità 2026, così 
come riportato nell’allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto, per 
complessivi € 1.584.959,00; 
2-di dare atto che: 

∙ ai nuovi “piani”, approvati e inseriti nella sezione “Apprendistato” del CURA 
con la D.D. n. 2171 del 20.11.2025, verrà assegnato un finanziamento iniziale 
di € 15.000,00, determinato in base alle risorse minime assegnate ai piani 
progettuali in essere e già riparametrati in base alle risorse disponibili per il 
2026; 

∙ ai piani progettuali già finanziati nel 2025 verrà assegnato un finanziamento 
che tiene conto di quanto in media maturato annualmente dal soggetto 
attuatore nelle precedenti annualità formative, con particolare riferimento 
all’annualità 2025, riparametrato in base alle risorse disponibili per il 2026 
fermo restando il limite minimo di finanziamento pari a € 15.000,00; 

∙ in un’ottica di maggiore efficacia finanziaria dell’offerta formativa, in ragione 
dei principi di ragionevolezza e proporzionalità, vengono riparametrati i 
finanziamenti per quei piani progettuali nei quali, alla data della ricognizione 
del 31.10.2025, risulti un costo per singolo apprendista più elevato rispetto al 
costo medio risultante dal totale dei piani progettuali finanziati per l’annualità 
2025; 

∙ nello specifico tale riparametrazione viene quantificata nell’ordine del 2,5% 
fino ad un massimo del 25% rispetto al finanziamento come sopra determinato 
entro il limite complessivo delle risorse disponibili; 

3-di dare atto che l’importo del finanziamento di cui al punto 1 trova imputazione 
sulle risorse ministeriali per l’attività di formazione nell’esercizio dell’apprendistato 
nella disponibilità di ARPAL Umbria per il 2026, a valere sugli appositi Decreti 
Direttoriali del MLPS; 
 
4-di impegnare e procedere alla relativa registrazione contabile, ai sensi dell’art. 56 
del decreto legislativo del 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii, la somma complessiva 
di € 1.584.959,00 a favore dei soggetti beneficiari di cui all’allegato A, parte 
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integrante e sostanziale del presente atto;  
 

Soggetto creditore 
Esercizio  
registrazione 

Esercizio  
imputazione 

Capitolo 
 spesa 

Conto del  Piano 
dei  conti  al V 

livello 

Importo 
 imputato 

N Accertamento 

Soggetti di cui 
all’allegato A) 

2025 2026 01400_S 
U.1.04.03.99.999 

€765.649,00 
22500101 assunto 
con DD 
1577/12.09.2025 

Soggetti di cui 
all’allegato A) 

2025 2026 01400_S 
U.1.04.03.99.999 

€819.310,00 29999999 

    TOTALE €1.584.959,00  

 
5-di precisare che la copertura finanziaria della spesa relativa all’obbligazione 
giuridica passiva è data: 
-quanto a €765.649,00 da risorse accertate con la Determina Dirigenziale n. 1577 del 
12.09.2025 
-quanto a €819.310,00 dall’applicazione dell’avanzo di amministrazione di cui alle 
determinazioni del Commissario Straordinario n. 985 del 13/06/2025 e n.2068 del 
11/11/2025; 
6- di dare mandato al Servizio “Bilancio e Ragioneria, risorse umane e patrimonio” 
ad effettuare le opportune variazioni di bilancio finalizzate all’istituzione del relativo 
fondo pluriennale vincolato per il finanziamento della obbligazione passiva esigibile  
nell’anno 2026; 
7-di dare atto che gli adempimenti di cui all’art. 26, comma 1, del D. Lgs. 14.03.2013 
n. 33 e s.m.i. sono stati espletati con la pubblicazione della D.D. Regione Umbria n. 
11067/2017 di approvazione dell’Avviso e della successiva D.D. ARPAL Umbria n. 
1373/2019 di revisione dello stesso; 
8-di dare atto, altresì, che gli adempimenti di cui all'art. 26, comma 2 del medesimo 
D. Lgs. 14.03.2013 n. 33 e s.m.i. sono soddisfatti contestualmente all’adozione del 
presente atto; 
9-di  disporre  a  tal  fine ,  per  la gestione  fisica, procedurale  e  finanziaria  delle  
relative  azioni  formative, realizzate  a  valere   sulle  risorse  assegnate  con  il  
presente atto  e successivi ,  l’utilizzo  di  apposita  procedura  di  attivazione  sul  
sistema  SIRU ; 
10-di prevedere, altresì, di procedere con apposito e successivo atto, a un 
adeguamento dell’Avviso pubblico “apprendistato_pro”; 
11-di dichiarare che l'atto è immediatamente efficace 
 
 
 
 
 
Terni lì 19/12/2025 L'Istruttore 

- Roberta Ascani 
 Istruttoria firmata  ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell’Amministrazione digitale 

 
 
 
Perugia lì 19/12/2025 Si attesta la regolarità tecnica e amministrativa  

Il Responsabile 
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- Carla Collesi 

 Parere apposto ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell’Amministrazione digitale 

 
 
 

 VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE 
 
Ai sensi del vigente Regolamento interno ARPAL, si appone il visto in ordine alla regolarità 
contabile della proposta di atto in quanto la spesa trova copertura finanziaria al Capitolo del 
Bilancio di previsione, per gli esercizi finanziari 2025-2027, che presenta la seguente 
situazione: 
 

A) Cronoprogramma 
 

Beneficiario 
Esercizio 
registr.ne 

Esercizio 
imput.ne 

Cap.  

spesa 

Codice crono 

programma 

Importo 

 imputato 

Codice 

 impegno 
FPV Codice 

Accertamento 
Cap. 

 entrata 

ATI ARIS - 
ASCIUTTI 

CONSULTING SRL 
2025 2026 01400_S 0042501355 40.350,00   X 0029999999   

APIFORM S.R.L. 2025 2026 01400_S 0042501356 47.931,00   X 0029999999   

ACCADEMIA S.R.L. 2025 2026 01400_S 0042501357 15.000,00   X 0029999999   

ASSOCIAZIONE 
F.C.S. 2025 2026 01400_S 0042501358 91.073,00   X 0029999999   

CONFARTIGIANTE
RNI FORMAZIONE 

E 
2025 2026 01400_S 0042501359 65.901,00   X 0029999999   

ARTIGIANSERVIZI 
SRL 2025 2026 01400_S 0042501360 40.173,00   X 0029999999   

ATI 
FORMA.AZIONE 

SRL GIOVE 
INFORMAT 

2025 2026 01400_S 0042501361 15.000,00   X 0029999999   

ZEFIRO SISTEMI E 
FORMAZIONE 

S.R.L. 
2025 2026 01400_S 0042501362 79.052,00   X 0029999999   

SMART SKILLS 
CENTER S.R.L. 2025 2026 01400_S 0042501363 28.920,00   X 0029999999   

DATA SOLUTION 
S.R.L. 2025 2026 01400_S 0042501364 27.770,00   X 0029999999   

ATI IRECOOP 
IMPRESA 

SOC.COOP. E 
2025 2026 01400_S 0042501365 15.000,00   X 0029999999   

NEW 
CONSULTING 

CORSI E CO SAS 
2025 2026 01400_S 0042501366 41.995,00   X 0029999999   

SERVIZI 
FORMAZIONE 

S.R.L. 
2025 2026 01400_S 0042501367 38.118,00   X 0029999999   

FARE LAVORO 
SCARL 2025 2026 01400_S 0042501368 15.492,00   X 0029999999   

ASCIUTTI 
CONSULTING 

S.R.L. 
2025 2026 01400_S 0042501369 15.279,00   X 0029999999   

ATI UNIVERSITA 
DEI SAPORI E 2025 2026 01400_S 0042501370 30.880,00   X 0029999999   

GREEN RECUPERI 
S.R.L. 2025 2026 01400_S 0042501371 23.868,00   X 0029999999   

CO.GE.S.T.A. A 
R.L. 2025 2026 01400_S 0042501372 15.000,00   X 0029999999   

CONSORZIO 
FUTURO 2025 2026 01400_S 0042501373 31.767,00   X 0029999999   
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ARIS 
FORMAZIONE E 

RICERCA 
SOCIETA 

2025 2026 01400_S 0042501374 15.906,00   X 0029999999   

ROSATINET SRL 2025 2026 01400_S 0042501375 26.543,00   X 0029999999   

ATHENA 
FORMAZIONE 

S.R.L. 
2025 2026 01400_S 0042501376 15.000,00   X 0029999999   

MASTER SCHOOL 
2000 S.R.L. 2025 2026 01400_S 0042501377 19.098,00   X 0029999999   

ATI ZEFIRO 
SISTEMI E 

FORMAZIONE SRL 
2025 2026 01400_S 0042501378 16.779,00   X 0029999999   

ATI ENFAP 
UMBRIA SRL - 

PUNTO FORMA 
2025 2026 01400_S 0042501379 15.000,00   X 0029999999   

CONFARTIGIANAT
O FORMAZIONE 

CNIPA 
2025 2026 01400_S 0042501380 15.000,00   X 0029999999   

PROFESSIONAL 
TRAINING S.R.L. 2025 2025 01400_S 0042501381 26.992,00 0012502381   0022500101 02600_E 

CESF - CENTRO 
EDILE PER LA 2025 2025 01400_S 0042501382 32.924,00 0012502382   0022500101 02600_E 

ATS 
INNOVAZIONE 

TERZIARIO/BUFAL
INI 

2025 2025 01400_S 0042501383 36.461,00 0012502383   0022500101 02600_E 

UNIVERSITA DEI 
SAPORI SRL 2025 2025 01400_S 0042501384 29.926,00 0012502384   0022500101 02600_E 

ATI MODA E 
CULTURA SRL 

UNIPERSONALE 
2025 2025 01400_S 0042501385 41.119,00 0012502385   0022500101 02600_E 

API SERVIZI S.R.L. 2025 2025 01400_S 0042501386 58.354,00 0012502386   0022500101 02600_E 

TERNI EDILIZIA 
SICUREZZA E 2025 2025 01400_S 0042501387 18.262,00 0012502387   0022500101 02600_E 

ECIPA UMBRIA 
S.C.A R.L. 2025 2025 01400_S 0042501388 110.062,00 0012502388   0022500101 02600_E 

MG TECHNICS 
SAS 2025 2025 01400_S 0042501389 46.298,00 0012502389   0022500101 02600_E 

TATICS GROUP 
SRL 2025 2025 01400_S 0042501390 107.584,00 0012502390   0022500101 02600_E 

ATS ENFAP ARIS 
SMILE SETECO 

ZEFIRO 
2025 2025 01400_S 0042501391 75.101,00 0012502392   0022500101 02600_E 

ATI I.A.L. UMBRIA 
SRL  INFOLOG 

SRL 
2025 2025 01400_S 0042501392 82.320,00 0012502393   0022500101 02600_E 

SFCU - SISTEMI 
FORMATIVI 2025 2025 01400_S 0042501393 75.576,00 0012502394   0022500101 02600_E 

ATI SFCU SISTEMI 
FORMATIVI 
CONFINDU 

2025 2025 01400_S 0042501394 24.670,00 0012502395   0022500101 02600_E 

ATI SFCU SISTEMI 
FORMATIVI 
CONFINDU 

2025 2026 01400_S 0042501395 17.415,00   X 0029999999   

 
TOTALE 1.584.959,00 

di cui 2025 765.649,00 

di cui 2026 819.310,00 

di cui 2027 e successivi 0 

 
B1) Castelletto nel caso di impegno finanziato da FPV 

Esercizio Capitolo 
spesa 

Codice 
impegno/cro
noprogramm

a 

A) 
Stanziamento 

attuale 
B) 

Importo FPV 

C) 
Importo 
Impegni 

precedenti 

D)=A)-B)-C) 
Disponibilità di 

competenza 

E) 
Importo 
impegno 
imputato 

all’esercizio 

F) 
Importo FPV 

da 
accantonare 

G)= D)- E)-F) 
Disponibilità 

residua 

2026 01400_S 0042501355 0,00 0,00 0,00 0,00 40.350,00 0,00 -40.350,00 
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2026 01400_S 0042501356 0,00 0,00 40.350,00 -40.350,00 47.931,00 0,00 -88.281,00 

2026 01400_S 0042501357 0,00 0,00 88.281,00 -88.281,00 15.000,00 0,00 -103.281,00 

2026 01400_S 0042501358 0,00 0,00 103.281,00 -103.281,00 91.073,00 0,00 -194.354,00 

2026 01400_S 0042501359 0,00 0,00 194.354,00 -194.354,00 65.901,00 0,00 -260.255,00 

2026 01400_S 0042501360 0,00 0,00 260.255,00 -260.255,00 40.173,00 0,00 -300.428,00 

2026 01400_S 0042501361 0,00 0,00 300.428,00 -300.428,00 15.000,00 0,00 -315.428,00 

2026 01400_S 0042501362 0,00 0,00 315.428,00 -315.428,00 79.052,00 0,00 -394.480,00 

2026 01400_S 0042501363 0,00 0,00 394.480,00 -394.480,00 28.920,00 0,00 -423.400,00 

2026 01400_S 0042501364 0,00 0,00 423.400,00 -423.400,00 27.770,00 0,00 -451.170,00 

2026 01400_S 0042501365 0,00 0,00 451.170,00 -451.170,00 15.000,00 0,00 -466.170,00 

2026 01400_S 0042501366 0,00 0,00 466.170,00 -466.170,00 41.995,00 0,00 -508.165,00 

2026 01400_S 0042501367 0,00 0,00 508.165,00 -508.165,00 38.118,00 0,00 -546.283,00 

2026 01400_S 0042501368 0,00 0,00 546.283,00 -546.283,00 15.492,00 0,00 -561.775,00 

2026 01400_S 0042501369 0,00 0,00 561.775,00 -561.775,00 15.279,00 0,00 -577.054,00 

2026 01400_S 0042501370 0,00 0,00 577.054,00 -577.054,00 30.880,00 0,00 -607.934,00 

2026 01400_S 0042501371 0,00 0,00 607.934,00 -607.934,00 23.868,00 0,00 -631.802,00 

2026 01400_S 0042501372 0,00 0,00 631.802,00 -631.802,00 15.000,00 0,00 -646.802,00 

2026 01400_S 0042501373 0,00 0,00 646.802,00 -646.802,00 31.767,00 0,00 -678.569,00 

2026 01400_S 0042501374 0,00 0,00 678.569,00 -678.569,00 15.906,00 0,00 -694.475,00 

2026 01400_S 0042501375 0,00 0,00 694.475,00 -694.475,00 26.543,00 0,00 -721.018,00 

2026 01400_S 0042501376 0,00 0,00 721.018,00 -721.018,00 15.000,00 0,00 -736.018,00 

2026 01400_S 0042501377 0,00 0,00 736.018,00 -736.018,00 19.098,00 0,00 -755.116,00 
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2026 01400_S 0042501378 0,00 0,00 755.116,00 -755.116,00 16.779,00 0,00 -771.895,00 

2026 01400_S 0042501379 0,00 0,00 771.895,00 -771.895,00 15.000,00 0,00 -786.895,00 

2026 01400_S 0042501380 0,00 0,00 786.895,00 -786.895,00 15.000,00 0,00 -801.895,00 

2026 01400_S 0042501395 0,00 0,00 801.895,00 -801.895,00 17.415,00 0,00 -819.310,00 

 
B2) Castelletto nel caso di impegno non finanziato da FPV 

Esercizio Capitolo 
spesa 

Codice 
impegno 

A)  
Stanziamento 

attuale 
B) 

 Importo FPV 
C)  

Importo Impegni 
precedenti 

D)=A)-B)-C) 
Disponibilità di 

competenza 

E)  
Importo impegno 

imputato 
all’esercizio 

F)= D) E) 
Disponibilità 

residua 

2025 01400_S 0012502381 5.978.396,30 0,00 4.393.437,07 1.584.959,23 26.992,00 1.557.967,23 

2025 01400_S 0012502382 5.978.396,30 0,00 4.420.429,07 1.557.967,23 32.924,00 1.525.043,23 

2025 01400_S 0012502383 5.978.396,30 0,00 4.453.353,07 1.525.043,23 36.461,00 1.488.582,23 

2025 01400_S 0012502384 5.978.396,30 0,00 4.489.814,07 1.488.582,23 29.926,00 1.458.656,23 

2025 01400_S 0012502385 5.978.396,30 0,00 4.519.740,07 1.458.656,23 41.119,00 1.417.537,23 

2025 01400_S 0012502386 5.978.396,30 0,00 4.560.859,07 1.417.537,23 58.354,00 1.359.183,23 

2025 01400_S 0012502387 5.978.396,30 0,00 4.619.213,07 1.359.183,23 18.262,00 1.340.921,23 

2025 01400_S 0012502388 5.978.396,30 0,00 4.637.475,07 1.340.921,23 110.062,00 1.230.859,23 

2025 01400_S 0012502389 5.978.396,30 0,00 4.747.537,07 1.230.859,23 46.298,00 1.184.561,23 

2025 01400_S 0012502390 5.978.396,30 0,00 4.793.835,07 1.184.561,23 107.584,00 1.076.977,23 

2025 01400_S 0012502392 5.978.396,30 0,00 4.901.419,07 1.076.977,23 75.101,00 1.001.876,23 

2025 01400_S 0012502393 5.978.396,30 0,00 4.976.520,07 1.001.876,23 82.320,00 919.556,23 

2025 01400_S 0012502394 5.978.396,30 0,00 5.058.840,07 919.556,23 75.576,00 843.980,23 

2025 01400_S 0012502395 5.978.396,30 0,00 5.134.416,07 843.980,23 24.670,00 819.310,23 

 
B3) Castelletto nel caso di impegno finanziato ai sensi dell’art. 20, titolo II del dlgs. 
n.118/2011: 
 

CAP VOCE STANZIAMENTO 
ATTUALE 

IMPEGNI 
PRECEDENTI DISPONIBILITA’ IMPEGNO 

N. IMPORTO DISPONIBILITA’ 
RESIDUA 
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01400_S   5.978.396,30 4.393.437,07 1.584.959,23 0012502381 26.992,00 1.557.967,23 

01400_S   5.978.396,30 4.420.429,07 1.557.967,23 0012502382 32.924,00 1.525.043,23 

01400_S   5.978.396,30 4.453.353,07 1.525.043,23 0012502383 36.461,00 1.488.582,23 

01400_S   5.978.396,30 4.489.814,07 1.488.582,23 0012502384 29.926,00 1.458.656,23 

01400_S   5.978.396,30 4.519.740,07 1.458.656,23 0012502385 41.119,00 1.417.537,23 

01400_S   5.978.396,30 4.560.859,07 1.417.537,23 0012502386 58.354,00 1.359.183,23 

01400_S   5.978.396,30 4.619.213,07 1.359.183,23 0012502387 18.262,00 1.340.921,23 

01400_S   5.978.396,30 4.637.475,07 1.340.921,23 0012502388 110.062,00 1.230.859,23 

01400_S   5.978.396,30 4.747.537,07 1.230.859,23 0012502389 46.298,00 1.184.561,23 

01400_S   5.978.396,30 4.793.835,07 1.184.561,23 0012502390 107.584,00 1.076.977,23 

01400_S   5.978.396,30 4.901.419,07 1.076.977,23 0012502392 75.101,00 1.001.876,23 

01400_S   5.978.396,30 4.976.520,07 1.001.876,23 0012502393 82.320,00 919.556,23 

01400_S   5.978.396,30 5.058.840,07 919.556,23 0012502394 75.576,00 843.980,23 

01400_S   5.978.396,30 5.134.416,07 843.980,23 0012502395 24.670,00 819.310,23 

 
 
 
L’istruttore di ragioneria: PALMIOLI RITA 
 
 
 
 
 

Perugia lì 19/12/2025 Il Dirigente  del Bilancio e ragioneria, risorse umane e 
patrimonio 

 
Dr. Graziano Pagliarini 

 
 Visto apposto con firma elettronica avanzata ai sensi dell’art. 23-ter del Codice 

dell’Amministrazione digitale 
 
 
 
 
Perugia lì 19/12/2025 Il Dirigente Vicario 

Dr. Graziano Pagliarini 
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 Documento firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82, art. 21 comma 2 
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