COD. PRATICA: 2020-002-1082

umbria

agenzia regionale politiche attive lavoro

DIREZIONE

DETERMINAZIONE DIRETTORIALE

N. 1028 DEL 20/08/2020

OGGETTO: Variazione al Bilancio di previsione 2020-2022, per iscrizione di entrate a
destinazione vincolata e delle correlate spese, ai sensi dell’'art.51 del D.Lgs.
118/2011, istituzione nuovi capitoli.

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e sue successive modifiche e integrazioni;
Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione,
attuativi della stessa;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge regionale 16 settembre 2011, n. 8 “Semplificazione amministrativa e normativa
dell’ordinamento regionale e degli Enti locali territoriali;

Vista la legge regionale del 14 febbraio 2018, n. 1 “Sistema integrato per il mercato del lavoro,
I'apprendimento permanente e la promozione dell'occupazione. Istituzione dell'’Agenzia
regionale per le politiche attive del lavoro” che istituisce ’Agenzia regionale per le politiche
attive del lavoro di seguito “ARPAL Umbria”;

Vista la D.G.R. n. 366 del 16/04/2018 con la quale ¢ stata adottata, ai sensi di quanto previsto
dall’art 49, paragrafo 4 della L.R. 1/2018, l'articolazione organizzativa dellAgenzia ARPAL
Umbria;

Visto il Regolamento dellARPAL approvato con D.G.R. n. 721 del 29/06/2018 “Legge
Regionale 1/2018, Art.49,c.7- Provvedimenti attuativi per I'operativita del’Agenzia Regionale
per le politiche attive del lavoro (ARPAL Umbria)”;

Visto I'articolo 17, comma 1 della l.r. 1/2018 in base al quale “Sono organi dellARPAL Umbria:
a) il Direttore; b) il Coordinatore; c) il Collegio dei revisori”;

Visto larticolo 18 della I.r. 1/2018 in base al quale il Direttore della Giunta regionale
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competente in materia di lavoro e formazione svolge anche la funzione di direttore dell'lARPAL
Umbria, ha la rappresentanza legale dellARPAL Umbria e, nell'ambito degli obiettivi e degli
indirizzi fissati dalla Giunta regionale, esercita i poteri di direzione e controllo interno
dellARPAL Umbria stessa;

Visto il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42) e successive
modificazioni e integrazioni;

Richiamato I'articolo 51 del succitato D.Lgs. 118/2011 che disciplina le variazioni del bilancio
di previsione, del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio gestionale,
Richiamata la Determinazione Direttoriale di ARPAL Umbria n.494 del 22/11/2018 avente ad
oggetto “Disciplina delle modalita tecnico-operative per l'approvazione del bilancio di
previsione, dell’assestamento di bilancio e delle variazioni al bilancio di previsione dellARPAL
Umbria” che in particolare al punto B) dell’allegato 2, parte integrante del medesimo
provvedimento, stabilisce tra I'altro che le Variazioni articolo 51, commi 2 e 3 del Decreto
legislativo 118 del 2011 ss.mm.ii, del bilancio di previsione sono disposte con Determinazione
del Direttore;

Richiamata la Determinazione Direttoriale n. 353 del 31/03/2020 avente ad oggetto “Adozione
del bilancio di previsione 2020-2022 dell'Agenzia regionale per le politiche attive del lavoro
ARPAL Umbria, ai sensi dell’art. 19 della L.R. n. 1/2018 e dell’art 11 del Regolamento di
organizzazione”;

Vista la L. 17/05/1999, n. 144 - Misure in materia di investimenti, delega al Governo per |l
riordino degli incentivi all'occupazione e della normativa che disciplina I'INAIL, nonché
disposizioni per il riordino degli enti previdenziali, pubblicata nella Gazz. Uff. 22 maggio 1999,
n. 118, S.0,;

Vista il D.L. 20/05/1993, n. 148 - Interventi urgenti a sostegno dell'occupazione, pubblicato
nella Gazz. Uff. 20 maggio 1993, n. 116 e convertito con L. 236/93;

Vista la L.R. 23/07/2003, n. 11 - Interventi a sostegno delle politiche attive del lavoro,
modificazioni ed integrazioni della legge regionale 25 novembre 1998, n. 41 e disciplina del
Fondo regionale per I'occupazione dei disabili, pubblicata nel B.U.R. Umbria 6 agosto 2003, n.
32;

Preso atto della Determinazione Direttoriale della Regione Umbria n.6882 del 03/08/2020
avente ad oggetto “Art. 45, comma 6 della L. 17/05/1999, n. 144 — Art. 9 del D.L. 20/05/1993, n.
148 convertito dalla L. 236/93 — Art. 6 della L.R. 9/4/2003: trasferimenti ad ARPAL Umbria per
complessivi euro 3.000.000,00. Impegno e liquidazione a valere sui capitoli H2967_S -
E2977_S - E9772_S” con la quale veniva trasferita ad ARPAL Umbria la somma di euro
3.000.000,00 per il finanziamento delle attivita connesse alla programmazione, promozione,
finanziamento, gestione, rendicontazione e vigilanza delle attivita di formazione professionale
e degli strumenti di politiche attive del lavoro;

Atteso che tale somma, trasferita e incassata dallAgenzia (sospesi in entrata nn. 162-163 e
164 del 7/8/2020), non ¢ prevista nel bilancio di previsione 2020-2022 attualmente vigente;
Ritenuto, pertanto, necessario procedere alla relativa variazione per l'importo di €
3.000.000,00 tenendo conto:

- della necessita di dotare I'Agenzia di adeguati servizi di supporto in ordine alla
programmazione, gestione, controllo e rendicontazione dei progetti afferenti alle
politiche attive del lavoro e alla formazione professionale;

- della necessita di procedere al finanziamento di ulteriori misure, anche aggiuntive a
quelle in essere, afferenti alle politiche attive del lavoro e alla formazione professionale;

Ritenuto necessario, ai sensi dell’art.51 del D.Lgs.118/2011 e ss.mm.ii.:

- procedere alla variazione al Bilancio di Previsione 2020-2022 in merito a fondi aventi
destinazione vincolata, sia in termini di competenza che di cassa, con l'istituzione di nuovi
capitoli, cosi come indicato nell’Allegato A) parte integrante e sostanziale del presente atto, ai
sensi dell’art.51 del D.Lgs.118/2011 e ss.mm.ii.;

- procedere alla variazione al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di
Previsione Finanziario 2020-2022 cosi come dettagliato nell’Allegato B) quale parte integrante
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e sostanziale del presente atto, ai sensi dell’art.51 del D.Lgs.118/2011 e ss.mm.ii.;

- apportare variazioni al Bilancio Finanziario gestionale 2020-2022, in termini di competenza e
di cassa, cosi come indicato all’Allegato C) quale parte integrante e sostanziale del presente
atto, ai sensi dell’'art.51 del D.Lgs.118/2011 e ss.mm.ii.;

- trasmettere al Tesoriere di Arpal Umbria il prospetto Allegato 8/1 di cui all’art.10, comma 4
del D.Lgs.118/2011 e ss.mm.ii. che forma parte integrante e sostanziale del presente atto;
Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimita;

Il direttore
DETERMINA

1. di apportare al Bilancio di Previsione 2020-2022, di ARPAL Umbria, variazioni in merito a
fondi aventi destinazione vincolata, sia in termini di competenza che di cassa cosi come
indicato nell’Allegato A) parte integrante e sostanziale del presente atti, ai sensi dell’art.51 del
D.Lgs. 118/2011 e ss.mmu.ii.le variazioni;

2. di apportare al Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione
Finanziario 2020-2022 le variazioni di cui all’Allegato B) quale parte integrante e sostanziale
del presente atto, ai sensi dell’art.51 del D.Lgs.118/2011 e ss.mm.ii.;

3. di apportare al Bilancio Finanziario gestionale 2020-2022 le variazioni, in termini di
competenza e di cassa, di cui all’Allegato C) quale parte integrante e sostanziale del presente
atto, ai sensi dell’'art.51 del D.Lgs.118/2011 e ss.mm.ii.;

4. di trasmettere al Tesoriere di Arpal Umbria il prospetto Allegato 8/1 di cui all’art.10, comma
4 del D.Igs 118/2011, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

5. di pubblicare integralmente il presente atto sul sito istituzionale di ARPAL Umbria.

Perugia li 20/08/2020 L’lstruttore

- Rita Palmioli
Istruttoria firmata ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice dell Amministrazione digitale

Perugia li 20/08/2020 Si attesta la regolarita tecnica e amministrativa
Il Responsabile

- Luigi Rossetti
Parere apposto ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice del’ Amministrazione digitale

Perugia li 20/08/2020 Il Direttore
- Luigi Rossetti

Documento firmato digitalmente ai sensi del d.Igs. 7 marzo 2005, n. 82, art. 21 comma 2
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PARTE ENTRATA

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2020-2022

ALLEGATO A)

VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
TITOLO DENOMINAZIONE TIPOLOGIA | DENOMINAZIONE VAR'A(Z:'CC))I\?I"E:TTE%NZZA’;“S:(?TO Pl | sTanziAMENTO DI STANZIAMENTO DI STANZIAMENTO DI
CASSA 2020 COMPETENZA 2021 COMPETENZA 2022
TRASFERIMENTI
TRASFERIMENTI CORRENTI DA
2 CORRENTI 0101 AMMINISTRAZIONI 3.000.000,00 3.000.000,00
PUBBLICHE
TOTALE VARIAZIONI 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00
PARTE USCITA
VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISSIONE | DENOMINAZIONE | PROGRAMMA | DENOMINAZIONE [TITOLO|  STANZIAMENTO DI STANZIAMENTO DI STANZIAMENTO DI STANZIAMENTO DI
COMPETENZA 2020 CASSA 2020 COMPETENZA 2021 COMPETENZA 2022
POLITICHE PER IL SERVIZI PER LO
LAVORO E LA SVILUPPO DEL
15 O RTAAONE 1501 S EEORTO DEL 1 1.400.000,00 1.400.000,00
PROFESSIONALE LAVORO
SERVIZI IS TITUZIONALLI, ALTRI SERVIZI
1 GENERALI E DI 0111 SENERAL 1 250.000,00 250.000,00
GESTIONE
ALTRI ORDINI DI
ISTRUZIONE E DIRITTO ISTRUZIONE E
4 A LoSTDe 0402 S 1 1.350.000,00 1.350.000,00
STUDIO
TOTALE VARIAZIONI 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00




PARTE ENTRATA

VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2020-2022

ALLEGATO B)

VARIAZIONE VARIAZIONE
TITOLO | DENOMINAZIONE | TIPOLOGIA| DENOMINAZIONE | CATEGORIA VARI;f(Z:Iool\';:gESTTEﬁlNZZAA;ng(:\lTO VARIAZIO'\éiSS;:';?ngENTO DI STANZIAMENTO DI STANZIAMENTO DI
COMPETENZA 2021 COMPETENZA 2022
TRASFERIMENTI
TRASFERIMENTI CORRENTI DA
2 CORRENTI 0101 |\ MMmINISTRAZIONIPUBE 02 3.000.000,00 3.000.000,00
LICHE
TOTALE VARIAZIONI 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00
PARTE USCITA
VARIAZIONE
VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
MISSIONE, DENOMINAZIONE PROMGARAM DENOMINAZIONE TITOLO MACRa_?gGREG DENg:\\l’"ENAZI ;T:g;l:;ﬂTEEI‘:JZOA STANZIAMENTO STANZIAMENTO DI STANZIAMENTO DI
2020 DI CASSA 2020 COMPETENZA 2021 COMPETENZA 2022
POLITICHE PER IL SERVIZI PER LO
LAVORO E LA SVILUPPO DEL TRASFERIMENTI
15 FORMAZIONE 1501 MERCATO DEL 1 1.04 CORRENTI 1.400.000,00 1.400.000,00
PROFESSIONALE LAVORO
SERVIZI ALTRI SERVIZI ACQUISTO DI
1 ISTITUZIONALI, 0111 GENERALI 1 1.03 a 250.000,00 250.000,00
GENERALI E DI BENI E SERVIZI
GESTIONE
ALTRI ORDINI DI
ISTRUZIONE E
ISTRUZIONE E TRASFERIMENTI
4 DIRIS'[FL%;AOLLO 0402 DIRITTO ALLO 1 1.04 CORRENTI 1.350.000,00 1.350.000,00
STUDIO
TOTALE VARIAZIONI| 3.000.000,00 3.000.000,00










PARTE ENTRATA

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2020-2022

ALLEGATO C)

o = VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE VARIAZIONE
= 8 STANZIAMENTO STANZIAMENT | STANZIAMENTO STANZIAMENT
E DENOMINAZIONE| O DENOMINAZIONE CATEGORIA CAPITOLO DENOMINAZIONE IV LIVELLO DI O DI CASSA |DI COMPETENZA! O DI
e g COMPETENZA 2020 2021 COMPETENZA
- 2020 2022
TRASFERIMENTI RISORSE VINCOLATE DELLA
REGIONE UMBERIA PER LA
CORRENTI DA
2 TR’é%FREF?E”\'\’I'EINT' 0101| o o 02 02510_e N.I. | FORMAZIONE PROFESSIONALE E | E.2.01.01.02.000 | 3.000.000,00 | 3.000.000,00
LE POLITICHE ATTIVE DEL
PUBBLICHE LAVORO (DD 6882 DEL 03/08/2020)
TOTALE VARIAZIONI 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00
ALLEGATO C)
PARTE USCITA
<
y : uanazone | zons | vasazone | AZONE
[e) < |DENOMINAZION|TITO| OAGG | DENOMIN| CAPITOLO STANZIAMENT | STANZIAMENTO
o |DENOMINAZIONE| o E Lo |reGaT| AZIONE NI DENOMINAZIONE IV LIVELLO DI O DI CASSA |DI COMPETENZA! O DI
g 8 o o COMPETENZA 2020 2021 COMPETENZA
« 2020 2022
SERVIZI UTILIZZO RISORSE VINCOLATE
STITUZIONAL ALTRI SERVIZI ACQUISTO DELLA REGIONE UMBRIA PER LA
1 * | o111 1 1.03 | DIBENIE | 01450_SN.. | FORMAZ.PROF.LE E LE POLITICHE | U.1.03.02.99.000 250.000,00 250.000,00
GENERALI E DI GENERALI
GESTIONE SERVIZI ATTIVE DEL LAVORO (DD 6882 DEL
03/08/2020)- ALTRI SERVIZI
UTILIZZO RISORSE VINCOLATE
POLITICHE PER IL SERVIZI PER LO TRASFERIM DELLA REGIONE UMBRIA PER LA
15 LAVOROE LA 1501 | SVILUPPODEL 1 1.04 ENTI 01451_SN.I. FORMAZPROF.LE E LE POLITICHE | -, ) 13 59 000 1.400.000,00 1.400.000,00
FORMAZIONE MERCATO DEL CORRENTI ATTIVE DEL LAVORO (DD 6882 DEL
PROFESSIONALE LAVORO 03/08/2020)- TRASFERIMENTI
CORRENTI ALTERE IMPRESE
UTILIZZO RISORSE VINCOLATE
DELLA REGIONE UMBRIA PER LA
ISTRUZIONE E ALTRI ORDINI DI TRASFERIM FORMAZ PROF.LE E LE POLITICHE
4 DIRITTO ALLO 0402 | ISTRUZIONE NON | 1 1.04 ENTI 01452 SN.I. | o o AVORO (DD 6882 DEL U.1.04.03.99.000 1.350.000,00 1.350.000,00
STUDIO UNIVERITARIA CORRENTI
03/08/2020)- TRASFERIMENTI
CORRENTI ALTERE IMPRESE
TOTALE VARIAZIONI 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 0,00
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SPESE

Allegato n. 8/1 al D.Lgs 118/2011

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

PREVISIONI AGGIORNATE ALLA|
PRECEDENTE VARIAZIONE -

VARIAZIONI

PREVISIONI AGGIORNATE ALLA
DETERMINA IN OGGETTO - ESERCIZIO

ESERCIZIO 2020 in aumento in diminuzione 2020
Disavanzo d'amministrazione residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa
MISSIONE 4 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
Programma 2 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA
Titolo 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 6.425.436,46 1.350.000,00 0,00 7.775.436,46
previsione di cassa 5.687.334,75 1.350.000,00 0,00 7.037.334,75
Totale Programma 2 ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 6.425.436,46 1.350.000,00 0,00 7.775.436,46
previsione di cassa 5.687.334,75 1.350.000,00 0,00 7.037.334,75
TOTALE MISSIONE 4 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 6.425.436,46 1.350.000,00 0,00 7.775.436,46
previsione di cassa 5.687.334,75 1.350.000,00 0,00 7.037.334,75
MISSIONE 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
Programma 1 SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL MERCATO DEL LAVORO
Titolo 1 SPESE CORRENTI residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 16.867.235,36 1.400.000,00 0,00 18.267.235,36
previsione di cassa 16.027.990,03 1.400.000,00 0,00 17.427.990,03
Totale Programma 1 SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL MERCATO DEL LAVORO residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 16.867.235,36 1.400.000,00 0,00 18.267.235,36
previsione di cassa 16.027.990,03 1.400.000,00 0,00 17.427.990,03
Programma 2 FORMAZIONE PROFESSIONALE
Titolo 1  SPESE CORRENTI residui presunti 0,00
previsione di competenza 11.240.095,61 0,00 0,00 11.240.095,61
previsione di cassa 9.383.061,73 0,00 0,00 9.383.061,73
Totale Programma 2 FORMAZIONE PROFESSIONALE residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 11.240.095,61 0,00 0,00 11.240.095,61
previsione di cassa 9.383.061,73 0,00 0,00 9.383.061,73
TOTALE MISSIONE 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE  residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 28.107.330,97 1.400.000,00 0,00 29.507.330,97
previsione di cassa 25.411.051,76 1.400.000,00 0,00 26.811.051,76
MISSIONE 1 SERVIZI ISTITUZIONALI,GENERALI E DI GESTIONE
GESTIONE
Programma 3 ECONOMICA,FINANZIARIA,PROGRAMMAZIONE,PROVVEDITORAT
Titolo 1 SPESE CORRENTI residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 71.614,25 0,00 0,00 71.614,25
previsione di cassa 88.044,80 0,00 88.044,80
GESTIONE
Totale Programma 3 ECONOMICA,FINANZIARIA,PROGRAMMAZIONE,PROVVEDITORA residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 71.614,25 0,00 0,00 71.614,25
previsione di cassa 88.044,80 0,00 0,00 88.044,80
Programma 11 ALTRI SERVIZI GENERALI
Titolo 1 SPESE CORRENTI residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 433.488,3b 250.000,0U 0,00 683.488,3b
previsione di cassa 442.154,21 250.000,00 0,00 692.154,21




Allegato Determina di variazione di bilancio riportante | dati di interesse del Tesoriere

SPESE

Allegato n. 8/1 al D.Lgs 118/2011

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

PREVISIONI AGGIORNATE ALLA|
PRECEDENTE VARIAZIONE -

VARIAZIONI

PREVISIONI AGGIORNATE ALLA
DETERMINA IN OGGETTO - ESERCIZIO

ESERCIZIO 2020 in aumento in diminuzione 2020
Programma 11 ALTRI SERVIZI GENERALI
Titolo 2 SPESE IN CONTO CAPITALE residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 209.902,61 0,00 0,00 209.902,61
previsione di cassa 235.721,61 0,00 0,00 235.721,61
Totale Programma 11  ALTRI SERVIZI GENERALI residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 643.390,97 250.000,00 0,00 893.390,97
previsione di cassa 677.875,82 250.000,00 0,00 927.875,82
TOTALE MISSIONE 1 SERVIZI ISTITUZIONALI,GENERALI E DI GESTIONE residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 715.005,22 250.000,00 0,00 965.005,22
previsione di cassa 765.920,62 250.000,00 0,00 1.015.920,62
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 3.000.000,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 3.000.000,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 58.351.636,69 3.000.000,00 0,00 61.351.636,69
previsione di cassa 53.017.106,11 3.000.000,00 0,00 56.017.106,11




ENTRATE

Allegato Determina di variazione di bilancio riportante | dati di interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1 al D.Lgs 118/2011

TITOLO, TIPOLOGIA

DENOMINAZIONE

VARIAZIONI

] in diminuzione

PREVISIONI AGGIORNATE ALLA|
PRECEDENTE VARIAZIONE -
ESERCIZIO 2020

PREVISIONI AGGIORNATE ALLA
DETERMINA IN OGGETTO - ESERCIZIO
2020

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti previsione di competenza 0,00
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale previsione di competenza
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale da debito previsione di competenza
TITOLO 2 TRASFERIMENTI CORRENTI
Tipologia 101 TRASFERIMENTI CORRENTI DA AMMINISTRAZIONI residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
PUBBLICHE previsione di competenza 35.574.867,18 3.000.000,00 0,00 38.574.867,18|
previsione di cassa 27.717.382,94 3.000.000,00 0,00 30.717.382,94
Tipologia 105 TRASFERIMENTI CORRENTI DALL'UNIONE EUROPEA E  residui presunti 0,00 0,00 0,00
DAL RESTO DEL MONDO previsione di competenza 250.054,72 0,00 0,00 250.054,72]
previsione di cassa 250.054,72 0,00 0,00 250.054,72]
residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE TITOLO 2 TRASFERIMENTI CORRENTI previsione di competenza 35.824.921,90 3.000.000,00 0,00 38.824.921,90
previsione di cassa 27.967.437,66 3.000.000,00 0,00 30.967.437,66|
residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA previsione di competenza 0,00 3.000.000,00 #RIF! 0,00
previsione di cassa 0,00 3.000.000,00 #RIF! 0,00
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunti 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di competenza 53.589.973,36 3.000.000,00 0,00 56.589.973,36
previsione di cassa 41.034.724,25 3.000.000,00 0,00 44.034.724,25)
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