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Allegato 5 —Scheda sintetica di presentazione dei percorsi formativi per la formazione digitale

Presentazione dell’offerta di percorsi di formazione ai fini
della costituzione del Catalogo dell’offerta formativa GOL

SINTESI

A.1  Titolo del percorso formativo

EXCEL BASE-INTERMEDIO

A.2 Articolazione delle competenze di riferimento
Individnare rispetto al quadro di riferimento enropeo DigComp 2.1 le Aree, i titoli e i descrittori delle competenze

Area di competenza

Area delle competenze

Alfabetizzazione su
informazioni e dati

Area delle competenze

Alfabetizzazione su
informazioni e dati

A.3 Livello di padronanza

Titolo e descrittore della competenza

1.1 Navigare, ricercare e filtrare le informazioni e i contenuti digitali

Articolare i fabbisogni informativi, ricercare i dati, le informazioni
e i contenuti in ambienti digitali, accedervi e navigare al loro
interno. Creare e aggiornare strategie di ricerca personali.

1.3 Gestire dati, informazioni e contenuti digitali

Organizzare, archiviare e recuperare dati, informazioni e contenuti
negli ambienti digitali. Organizzarli ed elaborarli in un ambiente
strutturato.

Individuare rispetto al quadro di riferimento enropeo DigComp 2.1 il livello di padronanza delle competenze oggetto della
proposta formativa che i partecipanti potranno acquisire al termine del percorso

LIVELLO DI PADRONANZA 3



A.4 Destinatari del percorso formativo —eventuali requisiti di accesso
Indicare puntualmente eventuali requisiti di ammissione dei partecipanti in relazione al titolo di studio e/ o ad altre
conoscene/ competenze richieste.

Nessun requisito di ammissione in relazione al titolo di studio, ma solo in relazione alle conoscenze
nell’utilizzare personal computer e le applicazioni pit comuni.

A.5 Durata complessiva del percorso (distinguere le ore di aula, FAD)

La durata ¢ di 40 ore totali: 20 in presenza, in aula e 20 in Fad sincrona

A.6 Articolazione del percorso formativo

N. Titolo UFC/segmento Titolo della Durata (ore)  di cui FAD
competenza
0 Segmento di / 2 0
accoglienza e messa a
livello
1 Il foglio di calcolo ele 1.1 Navigare, 8 6
principali procedure ricercare e filtrare
operative le informazioni e i
contenuti digitali
2 L’utilizzo di Excel 1.3 Gestire dati, 30 14

informazioni e
contenuti digitali
Totale 40 20

A.7 Soggetto realizzatore della formazione

Denominazione e ragioneASSOCIAZIONE SMILE UMBRIA
sociale

Referente Cognome e nome FAVALLI NADIA
Tel. 075/5995071

Email info@smileumbria.it

Indirizzo PEC (del soggetto richiedente in cui ricevere eventuali
comunicazioni da parte di ARPAL Umbria)

smileumbria@pec.it

in partenariato con (compilare se necessario)

Denominazione e ragione
sociale

R Cognome e nome



mailto:info@smileumbria.it
mailto:smileumbria@pec.it

Tel.

Email

A.8 Sedi di svolgimento del percorso (fare riferimento esclusivamente alle sedi indicate nelle
manifestazioni d’interesse in risposta all’Avviso ex DGR 627/2022)

N. sede 1

Indirizzo Via P.Cestellini n. 17 cap. 06135 Perugia (PG)

N. sede 2

Indirizzo Via Gabrielli n.24 cap. 06024 Gubbio (PG)

N. sede 3

Indirizzo Via del Cantinone n.51 cap. 06083 Bastia Umbra (PG)
N. sede 4

Indirizzo Via del Macello n.26/28 cap. 06128 Perugia (PG)
N. sede 5

Indirizzo Vico San Procolo n.8 cap.05100 Terni (TR)

N. sede 6

Indirizzo Via Pieve S. Apollinare cap.06081 Assisi (PG)
N. sede 7



Indirizzo Via G. di Vittorio n.9 cap. 06012 Citta di Castello (PG)

N. sede 8

Indirizzo Viale 1° Maggio n.73B cap. 05018 Orvieto (TR)



