Allegato 1

DISPOSIZIONI ATTUATIVE PER LA DETERMINAZIONE DEL FINANZIAMENTO
RICONOSCIBILE

AVVISO SKILLS intervento 1

Il Soggetto attuatore, ai fini della determinazione del contributo riconoscibile, & tenuto a caricare in SIRU
nella sezione “allegati” del piano progettuale e ad inviare per Pec la seguente documentazione:

1. Una tabella riepilogativa delle assunzioni, perfezionate e non, che riporti: dati degli allievi (specificare
numero attivita in SIRU), ragione sociale dellazienda che ha effettuato I'assunzione o dato
disponibilita ad assumere, data di assunzione, tipologia contrattuale ed eventuale rinuncia.

Saranno equiparate ad assunzioni le formali proposte delle aziende a cui € seguita la rinuncia da
parte del soggetto interessato;

2. tutte le comunicazioni SARE relative alle assunzioni e le eventuali rinunce allassunzione sottoscritte
dal beneficiario in un unico file;

Tale documentazione dovra pervenire secondo le seguenti tempistiche:

1. i progetti che hanno terminato I'ultimo tirocinio entro i 18 mesi dalla data di notifica, e comunque non
oltre il 31 gennaio 2023, seguiranno le disposizioni previste dal Manuale delle operazioni G.E.O per
gli adempimenti relativi alla DDR Finale;

2. i progetti che si concluderanno successivamente al 31 gennaio 2023, e comunque entro i termini di
proroga eventualmente concessi, dovranno effettuare I'esame finale e gli adempimenti relativi alla
DDR Finale entro 20 giorni dalla fine dell’'ultimo tirocinio.

La base di calcolo per il riconoscimento del contributo pubblico fara riferimento al numero di allievi elegibili a
sostenere I'esame finale e dovra tenere conto della percentuale di assunzioni perfezionate e di rinunce a
formali proposte, rispetto ai dati di approvazione del progetto; in caso di decimali la cifra verra arrotondata
per difetto se il numero del primo decimale € inferiore a 5 e per eccesso se il numero del primo decimale e
uguale o superiore a 5.
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Nel caso in cui le assunzioni effettivamente perfezionate risultino inferiori alla percentuale ricavata nell’atto di

approvazione, I'importo riconoscibile subira una decurtazione proporzionale come esplicato nella “Tabella di
calcolo % assunzioni” (Allegato 2).

Si precisa che il contributo maturato a costi standard non sara soggetto ad eventuali rimodulazioni dovute al

mancato raggiungimento della percentuale di presenza minima prevista per I'attivita di tirocinio.
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