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umbria

agenzia regionale politiche attive lavoro
all. n. 2 alla D.D. n. 807 del 13/05/2026
CENTRO PER L'IMPIEGO DI PERUGIA
Avviamento a selezione ex art. 16 Legge n. 56/1987
AZIENDA UNITA’' SANITARIA LOCALE UMBRIA 1

Asta n.1/2026

Tempo indeterminato

Elenco candidati esclusi

Nominativo anno di nascita Motivazione
COD LEO 2002 Mancanza dei requisiti richiesti
ERC FIL 1994 Mancanza dei requisiti richiesti
LOS MAS 1973 Mancanza dei requisiti richiesti
MAR GIA 1978 Mancanza dei requisiti richiesti
MIG MAT 1988 Mancanza dei requisiti richiesti
NAP GIU 1970 Mancanza dei requisiti richiesti
TAF VIT 1982 Mancanza dei requisiti richiesti
ZUC GAB 1975 Mancanza dei requisiti richiesti

Data pubblicazione 14/05/2026

Avverso il provvedimento di esclusione, gli interessati potranno proporre opposizione
entro il termine di giorni 10 (dieci) decorrenti dalla data di pubblicazione del presente elenco, ai
sensi del punto 11 dell’allegato A) della D.G.R. n. 135 del 26.02.2021.

L’atto di opposizione, che si richiede motivato, dovra essere inviato, a mezzo PEC o E-
Mail, all'indirizzo PEC:




Umbria

agenzia regionale politiche attive lavoro

servizio4@pec.arpalumbria.it
e intestato a:

ARPAL Umbria - Servizi per il lavoro e ammortizzatori sociali — Via Palermo, 86/A Perugia -
C.A. Dirigente Servizio Dott. Riccardo Pompili

Per il dirigente del Servizio
Servizi per il lavoro e ammortizzatori sociali
Dott. Riccardo Pompili

f.to Il dirigente Vicario
Dott. Francesco Siciliano




