
 
 

 

                                                                          all. n. 2 alla D.D.   N. 1436 del 30/07/2026                      
CENTRO PER L’IMPIEGO DI PERUGIA 

 
Avviamento a selezione ex art. 16 Legge n. 56/1987 

 
COMUNE DI PERUGIA 

Asta n. 5/2026 

 Tempo indeterminato 

 Elenco candidati esclusi 
 
 

 Nominativo  Data di nascita  Motivazione 
ALV VIL GIO SUS 

 
1968 Mancanza dei requisiti richiesti 

ANN FRA SAV 
 1989 Mancanza dei requisiti richiesti 

APR ANN 
 1972 Mancanza dei requisiti richiesti 

ARC CON ELE 
 1978 Mancanza dei requisiti richiesti 

BAT RAM 
 

1981 Mancanza dei requisiti richiesti 

BOL LUC 
 

1983 Mancanza dei requisiti richiesti 

ERC SIL 
 1976 Mancanza dei requisiti richiesti 

GIU GEM ROS ANG 
 1968 Mancanza dei requisiti richiesti 

YAN UCE MAR LUI SOC 
 

1965 Mancanza dei requisiti richiesti 

LOP MAR 
 

1988 Mancanza dei requisiti richiesti 

MAN LUC 
 

1981 Mancanza dei requisiti richiesti 

MAS AND 
 1995 Mancanza dei requisiti richiesti 

MIC SAV 
 1984 

Mancanza dei requisiti richiesti 

PIE MAS 
 

1993 Mancanza dei requisiti richiesti 

RIC PAT 
 

1974 Mancanza dei requisiti richiesti 

TER DAV 
 

1978 Mancanza dei requisiti richiesti 

ZUC PAM 
 1976 

Mancanza dei requisiti richiesti 

 
 
 



 
 

 

Data pubblicazione 31/07/2026 
 

Avverso il provvedimento di esclusione, gli interessati potranno proporre opposizione 
entro il termine di giorni 10 (dieci) decorrenti dalla data di pubblicazione del presente elenco, ai 
sensi del punto 11 dell’allegato A) della D.G.R. n. 135 del 26.02.2021. 
 

L’atto di opposizione, che si richiede motivato, dovrà essere inviato, a mezzo PEC o E-
Mail, all’indirizzo PEC:  

 
servizio4@pec.arpalumbria.it 

 
e intestato a:  
 

 ARPAL Umbria - Servizi per il lavoro - Via Palermo, 86/A Perugia - C.A. Dirigente Servizio (ad interim) 
Dott. Francesco Siciliano. 

 
Servizi per il lavoro  

 
f.to Il Dirigente (ad interim) 

Dott. Francesco Siciliano 
 

____________________________________________________ 


