
‭all. n. 2 alla D.D. N.645 del 09/04/2024‬

‭Centro per l’Impiego di Perugia‬

‭Avviamento a selezione ex art. 16 Legge n. 56/1987‬

‭Università degli Studi di Perugia‬

‭Asta n. 534/2024‬

‭n. 3 unità di personale con profilo di  Categoria B – posizione economica B3 – Area Servizi‬

‭Generali e  Tecnici‬

‭Tempo indeterminato‬

‭​‬ ‭Elenco candidati esclusi‬

‭​‬ ‭Nominativo‬ ‭​‬ ‭Data di nascita‬ ‭​‬ ‭Motivazione‬

‭MAS. NAT.‬ ‭1966‬ ‭MANCANZA DEI REQUISITI RICHIESTI‬

‭Data pubblicazione 10/04/2024‬

‭Avverso‬ ‭il‬ ‭provvedimento‬ ‭di‬ ‭esclusione,‬ ‭gli‬ ‭interessati‬ ‭potranno‬ ‭proporre‬ ‭opposizione‬
‭entro‬ ‭il‬‭termine‬‭di‬‭giorni‬‭10‬‭(dieci)‬‭decorrenti‬‭dalla‬‭data‬‭di‬‭pubblicazione‬‭del‬‭presente‬‭elenco,‬
‭ai sensi del punto 11 dell’allegato A) della D.G.R. n. 135 del 26.02.2021.‬

‭L’atto di opposizione, che si richiede motivato,  dovrà essere inviato, a mezzo PEC o‬
‭E-Mail, all’indirizzo PEC:‬

‭servizio4@pec.arpalumbria.it‬

‭e intestato a:‬

‭​‬‭ARPAL‬ ‭Umbria‬ ‭–‬ ‭Servizi‬ ‭per‬ ‭il‬ ‭lavoro‬ ‭e‬ ‭ammortizzatori‬ ‭sociali‬ ‭–‬ ‭Via‬ ‭Palermo,‬ ‭86/A‬ ‭Perugia‬ ‭-‬
‭C.A. Dirigente Servizio Dott. Riccardo Pompili.‬
‭​‬

‭ Servizi per il lavoro e‬
‭ammortizzatori‬

‭sociali‬
‭Il Dirigente‬

‭Dott. Riccardo Pompili‬

‭____________________________________________________‬

mailto:servizio4@pec.arpalumbria.it

