FAQ 26.10.2023 - ASSEGNI PERCORSO 1 e PERCORSO 2

Nelle more della revisione complessiva delle Linee guida, si specifica che nel caso di beneficiari che abbiano
sospeso la fruizione delle politiche per giustificati motivi ai sensi dell’art.8 DM 42/2018 o per un contratto di
lavoro a tempo determinato che non comporta la perdita dello stato di disoccupazione e che non abbia
consentito la fruizione delle politiche, il periodo di validita dell’Assegno e conteggiato al netto del periodo di
sospensione.

Le APL e i CPl dovranno acquisire la documentazione giustificativa attestante la sospensione (es: certificato di
malattia, CO o contratto di lavoro) e trasmetterla al momento della presentazione della Nota di Rimborso.



