Data 

____/____/____

Prot. n.:  _________________

Al Centro per l’Impiego di Perugia
   (Inviare al solo indirizzo PEC di competenza territoriale)

PEC (Servizi Impiego Perugia): servizio4@pec.arpalumbria.it 
Oggetto: 
Richiesta di avviamento a selezione ai sensi dell’art. 16 L. n. 56/1987 e successive integrazioni e modificazioni

	Ente
	
	

	P.iva: Cod. Fisc.
	
	

	Sede (Indirizzo completo)
	
	

	Telefono
	
	

	e-mail
	
	

	PEC
	
	

	Referente Sig./Sig.ra
	
	

	Durata del rapporto di lavoro
	
	

	Eventuale proroga
	
	( Sì        ( No

	Numero persone da avviare a selezione
	
	

	Qualifica professionale
	
	

	Eventuale esperienza lavorativa
	
	

	Livello di inquadramento (Indicare il titolo di studio previsto per l’accesso all’ inquadramento)  
  
	
	

	Mansioni da svolgere
	
	

	
	
	

	Contenuto della prova  di idoneità
	
	

	
	
	

	Sede di svolgimento del lavoro (indirizzo)
	
	

	Altre informazioni o Requisiti
	
	

	
	
	

	
	
	

	Numero di persone per tipologia contrattuale
	
	n. ______    Tempo indeterminato                          n. ______    Tempo determinato

	
	
	n. ______    Tempo pieno                                      n. ______    Tempo parziale

	
	
	Totale ore settimanali: _____
Turni:   ( Sì        ( No

	
	
	


· Riserva dei posti ai sensi degli artt. 678 e 1014 D.Lgs. n. 66/2010 in favore dei volontari in ferma breve e ferma prefissata delle Forze Armate, congedati senza demerito ovvero durante il periodo di rafferma, nonché dei volontari in servizio permanente.                      

( Sì        ( No
           n. unità ______

             _________________________________________________________________________

· Espletamento procedura prevista dall’ art. 34-bis del decreto legislativo 30/03/2001, n. 165.         
Conclusa in data ___________

                                                                                         ( Sì        ( No
Il Dirigente










____________________

