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valido per
Voucher Formativo Individuale

Il/la sottoscritto/a operatore del Centro per

I'Impiego di con riferimento al Patto di Servizio

(O GARANZIA GIOVANI UMBRIA (UMBRIATTIVA)

O PACCHETTO ADULTI (UMBRIATTIVA)

sottoscritto in data e valutati gli esiti del processo di Orientamento, assegna a
Cognome nome
nato/a a prov. il
cittadinanza C.F.
residente in prov. cap
via/piazza n.
110 - -
11] A8 pFA
“umbria
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tel. cell.

e-mail

un voucher formativo individuale, per l'accesso ad un percorso formativo, per un importo
massimo di Euro 4.000,00, spendibile all'interno di C.U.R.A., Catalogo Unico Regionale di
Apprendimenti (https://siru.regione.umbria.it/SIRU/catalogo_off/index_pubb.php), nell'ambito

di massimo 2 (due) dei seguenti Settori Economici Professionali:

1. Agricoltura, silvicoltura e pesca

2. Produzioni alimentari

3. Chimica

4. Estrazione gas, petrolio, carbone, minerali e lavorazione pietre
5. Vetro, ceramica e materiali da costruzione

6. Legno e arredo

7. Carta e cartotecnica

8. Tessile, abbigliamento calzaturiero e sistema moda

9. Meccanica, produzione e manutenzione di macchine, impiantistica
10. Edilizia

11. Servizi di public utilities

12. Stampa ed editoria

13. Servizi di informatica

14. Servizi di telecomunicazione e poste

15. Servizi culturali e di spettacolo

16. Servizi di distribuzione commerciale

17. Trasporti e logistica

18. Servizi finanziari e assicurativi

19. Servizi turistici

20. Servizi di attivita ricreative e sportive

21. Servizi socio-sanitari

22. Servizi di educazione, formazione e lavoro

23. Servizi alla persona

24. Area comune (Alcuni settori ad oggi non presentano corsi a catalogo: chimica, estrazione gas,
petrolio, carbone, minerali e lavorazione pietre, Carta e cartotecnica, Servizi di telecomunicazione
e poste, servizi finanziari e assicurativi)

Luogo e data
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MODALITA DI ATTUAZIONE e CONDIZIONI DI UTILIZZO

Il voucher va utilizzato dal destinatario entro un (1) mese dalla sua assegnazione, attraverso
iscrizione ad una offerta di percorso da selezionare nell'ambito della specifica sezione del CURA
Catalogo Unico Regionale degli Apprendimenti (sezioni 1 e 2 ) in coerenza con le caratteristiche
di assegnazione. Sara cura del giovane contattare il Soggetto formativo che dovra attuare il
percorso prescelto.

1. Il voucher puo essere impegnato in un solo percorso formativo.

2. Se entro 60 giorni dalla data di iscrizione il Soggetto formativo non avvia il corso, il voucher
viene restituito al destinatario, che ha a disposizione altri 30 giorni dalla data di restituzione per
impegnarlo.

3. Il voucher non & cumulabile:

e con misure a carattere formativo anche in contesto lavorativo previste dal programma regionale
delle politiche del lavoro 2016-2017 o da altri piani e programmi.

« con altre misure a finanziamento pubblico a sostegno della partecipazione ad attivita formative e
tirocini extracurricolari previste dal programma regionale delle politiche del lavoro 2016-2017 o
da altri piani e programmi.

I percorsi formativi sono avviati in autonomia dai relativi enti formativi sulla base dei voucher ricevuti.

Avvertenza

Il rifiuto, la mancata fruizione e l'interruzione, senza giustificato motivo, di una misura di
politica attiva del lavoro offerta da parte del Centro per I'Impiego, anche in forma di voucher
extracurriculare, comporta l'esclusione dalle misure previste dal “Programma Lavoro
UMBRIATTIVA 2018"- Accesso alle misure previste mediante I'adesione e la presa in carico da
parte dei Centri per I'Impiego della Regione Umbria” di cui all’Avviso pubblico approvato con
D.D. di ARPAL Umbria n. 63/2018 e s.m.i. e la perdita dello stato di disoccupazione ai sensi del
D.Lgs. n. 150/2015 qualora trattasi di soggetto non percettore, ovvero l'applicazione delle
sanzioni di cui all’art. 21 del suddetto Decreto.

Luogo e data
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