0.1. Monitoraggio e supporto tecnico -
amministrativo al Coordinamento

DIREZIONE

Servizio 1

Bilancio e ragioneria, risorse
umane e patrimonio

Servizio 2

Servizi informativi, infrastrutture
digitali e comunicazione

Servizio 3

Gestione, controllo e monitoraggio
degli interventi sui fondi strutturali e
nazionali

Servizio 4

Servizi per il lavoro e ammortizzatori
sociali

1.2. Personale e organizzazione

‘ | 1.1. Sistemi informativi di ARPAL

1.3. Bilancio, adempimenti
finanziari e controllo di gestione

3.1. Analisi e programmazione
interventi formativi

3.2. Gestione e rendicontazione
degli interventi formativi peri
giovani
1
3.3. Gestione e rendicontazione
interventi formativi a progetto ed
integrati
1
3.4. Centro di Formazione
Professionale Terni
I

4.1. Centro per I'lmpiego di Perugia
- Coordinamento Territoriale Servizi
dei CPI

2.2. Gestione e controllo attivita
in materia di spesa dei
programmi operativi nazionali e

|
‘ 4.2. Centro per I'lmpiego di Foligno ‘
I
4.3. Centro per I'impiego di Citta di
Castello
I
’ 4.4, Servizi specialistici |. 68/99 ‘
1
5.1. Centro per I'lmpiego di Terni —
Coordinamento Territoriale Servizi
dei CPI

5.2. Centro per I'lmpiego di Orvieto

ad accesso individualizzato e
degli apprendimenti in contesto
lavorativo

2.4. Sistema regionale di
individuazione, validazione e
certificazione delle competenze

regionali el. 68/99
I e EREEECEE T--———------=- '
2.3. Programmazione e ! 5.3. Sviluppo sistemi integrati del E
attuazione dell'offerta formativa o I_avoro 1

2.1. Pianificazione politiche e servizi
per il lavoro e Osservatorio mercato
del lavoro

4.5. Gestione e rendicontazione
strumenti ad accesso individuale
erogati dal servizio — Perugia

5.4. Gestione e rendicontazione
strumenti ad accesso individuale
erogati dal servizio — Terni

Servizio 5

Programmazione e monitoraggio
attivita generali



