Tho VA B TA 4774

/

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO N. 1 DEL 2021, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL
RECLUTAMENTO DI N. 37 UNITA’ DI PERSONALE NON DIRIGENZIALE, A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO, CON INQUADRAMENTO NEL PROFILO DI “ESPERTO DEL MERCATO DEL
LAVORO” — CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI CATEGORIA PROFESSIONALE D — AREA

CONCORSUALE CODICE IDENTIFICATIVO SRSNA — N. 10 POSTI.

i :
“Umbria

agenzia regionale politiche attive lavero

BUSTA A)

1. 1l candidato illustri la disciplina vigente dell’offerta di lavoro congrua.

2. 11 candidato descriva il sistema informativo unitario delle politiche del lavoro previsto dall’art 13

del D.Lgs. 150/2015.

3.1l candidato illustri i possibili effetti derivanti dalla trasformazione green e digitale delle imprese
rispetto a nuove competenze richieste e alle conseguenti dinamiche del mercato del lavoro.




WO VA wo

BANDO DI CON(’./ORSO PUBBLICO N. | DEL 2021, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL
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agenazia regionale politiche attive lavore

BUSTA C)
1. Il candidato descriva i meccanismi di condizionalita previsti per il mantenimento della NASpL.

2. 1I candidato fornisca un quadro ricostruttivo degli ammortizzatori sociali e illustri i rispettivi

percorsi di politica attiva del lavoro.

3. Il candidato descriva il sistema di organizzazione del mercato del lavoro di Regione Umbria, con

particolare riferimento al rapporto tra centri per I'impiego e operatori accreditati.
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO N. |1 DEL 2021, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL
RECLUTAMENTO DI N. 37 UNITA’ DI PERSONALE NON DIRIGENZIALE, A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO, CON INQUADRAMENTO NEL PROFILO DI “ESPERTO DEL MERCATO DEL
LAVORO” — CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI CATEGORIA PROFESSIONALE D — AREA

CONCORSUALE CODICE IDENTIFICATIVO SRSNA —N. 10 POSTI.

I
I
I

? .
Umbria

agenzia regionake politiche attivi

BUSTA B)

1. Il candidato illustri la disciplina vigente dell’assegno di ricollocazione.

2. 1l candidato illustri i possibili nessi derivanti da un incremento ovvero da una riduzione della

disoccupazione sulla dinamica dei prezzi.

3. Il candidato esponga Ic funzioni ¢ i compiti del responsabile del procedimento amministrativo.




