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Disabili e Categorie Protette
Graduatorie: criteri e calcolo dei punteggi

Gli avviamenti numerici a selezione (Pubblica Amministrazione) e gli avviamenti numerici al lavoro (Aziende
Private) sono effettuati tramite aste pubbliche che prevedono la predisposizione di una graduatoria sui presenti,
elaborata dall’Ufficio specialistico L.68/99, sulla base delle adesioni raccolte per ogni specifica richiesta di lavoro.
Gli avviamenti numerici si intendono tutti a tempo indeterminato.

CHIPUO’ PARTECIPARE

Possono partecipare agli avviamenti numerici:

= | DISABILI se iscritti nell’elenco provinciale previsto dall’art. 8 della Legge n. 68/99 da almeno 90 giorni
dalla data di pubblicazione dell’avviso, per gli avviamenti a loro riservati.

= | SOGGETTI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE se iscritti nell’elenco provinciale previsto dall’art.
18 della Legge n. 68/99 da almeno 90 giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso per gli avviamenti a loro
riservati.

DOVE CONSULTARE LE OFFERTE

Gli avvisi attivi sono consultabili, divisi per territorio di Perugia e Terni, sul sito istituzionale di Arpal Umbria al
seguente link: https://www.arpalumbria.it/offerte-lavoro-avviamento-numerico-aziende-private-pubblica-
amministrazione

COME EFFETTUARE LA DOMANDA PER L'INSERIMENTO NELLE SPECIFICHE GRADUATORIE

= PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - Per I'adesione agli avviamenti numerici a selezione per la Pubblica
Amministrazione & necessario presentare domanda ad ARPAL Umbria esclusivamente on line, tramite la
piattaforma dei Servizi Digitali di ARPAL Umbria, con I'utilizzo delle credenziali SPID (livello 2).

= AZIENDE PRIVATE - Per 'adesione agli avviamenti numerici al lavoro per le aziende private la candidatura
dovra essere presentata ad ARPAL Umbria esclusivamente tramite PEC o E-MAIL, compilando la modulistica
per l'adesione allegata a ciascun annuncio e seguendo le indicazioni in esso riportate.

CALCOLO DELLA GRADUATORIA

Le graduatorie vengono elaborate in base al punteggio individuale, aggiornato alla data di scadenza del pubblico
avviso. Il punteggio individuale & calcolato in base a quanto previsto dal Decreto del Presidente della Repubblica
487 del 09/05/1994 e dalla Deliberazione della Giunta Regionale n. 1498 del 16/12/2013.
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Gli ELEMENTI che concorrono alla formazione del punteggio nelle graduatorie sono:

a) ANZIANITA DI ISCRIZIONE nella graduatoria del collocamento obbligatorio
b) SITUAZIONE ECONOMICA E PATRIMONIALE DEL LAVORATORE (condizione reddituale individuale derivante
anche dal patrimonio immobiliare e mobiliare dell’iscritto, con esclusione del suo nucleo familiare (NO ISEE)
c) CARICO FAMILIARE (si intende quello rilevato dallo stato di famiglia)
Le persone a carico da considerare sono:
1. Coniuge convivente e iscritto al Centro per I'lmpiego come disoccupato;
2. Figlio minorenne convivente e a carico;
3. Figlio maggiorenne fino al compimento del ventiseiesimo anno di eta se studente e iscritto al
Centro per I'lmpiego come disoccupato, oltre che convivente e a carico, ovvero senza limiti di eta
se invalido permanentemente inabile al lavoro;
4. Fratello o sorella minorenne convivente e a carico.
d) GRADO DI INVALIDITA DEL DISABILE

— Le dichiarazioni dei candidati verranno sottoposte a verifica, mediante richiesta agli enti competenti, prima
dell’avviamento a selezione (presso enti pubblici) o dell’avviamento al lavoro (presso datori di lavoro
privati).

In base ad ogni singolo elemento viene attribuito un punteggio. La somma dei singoli punteggi determina il
punteggio finale per la graduatoria. CHI OTTIENE MENO PUNTI E’ PRIMO IN GRADUATORIA. In caso di parita,
ottiene migliore posizione in graduatoria chi e iscritto da piu tempo; in caso di ulteriore parita, ottiene migliore
posizione in graduatoria il pit giovane, come da Tabella allegata al Decreto del Presidente della Repubblica n. 487
del 09/05/1994.
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APPENDICE ALLA SCHEDA

Modalita di calcolo del punteggio

A tutti gli iscritti € attribuito un punteggio base uguale a +1000 riferito alla data convenzionale del mese di aprile
1988. Su tale punteggio base, sono da aggiungere o togliere punti in base ai singoli punteggi calcolati per ogni
elemento di seguito riportato:

A. ANZIANITA DI ISCRIZIONE nella graduatoria del collocamento mirato. Il punteggio da attribuire per I'anzianita
diiscrizione & quello relativo al mese in cui é stata effettuata l’iscrizione, senza considerare le frazioni:

= per ogni mese di anzianita di iscrizione precedente alla data di aprile 1988: punti -1
= per le iscrizioni effettuate successivamente alla data convenzionale di aprile 1988 si dovranno
aggiungere al punteggio base per ogni mese: punti +1

B. SITUAZIONE ECONOMICA E PATRIMONIALE DEL LAVORATORE. Per i redditi annui a qualsiasi titolo imputabili
personalmente al lavoratore si attribuiscono i punteggi come da tabella seguente:

finoa euro 516,45 punti 0
da euro 516,46 fino euro 1.032,90 punti +1
da euro 1.032,91 fino euro 1.549,36 punti +2
da euro 1.549,37 fino euro 2.065,82 punti +3
da euro 2.065,83 fino euro 2.582,28 punti +6
da euro 2.582,29 fino euro 3.098,73 punti +12
da euro 3.098,74 fino euro 3.615,19 punti +18
da euro 3.615,20 fino euro 4.131,65 punti +24
da euro 4.131,66 fino euro 4.648,10 punti +36
da euro 4.648,11 fino a euro 5.164,57 punti +48
per ogni ulteriore fascia di euro 516,46 si aggiungono ulteriori + 12

0 0 0 0 O 0 O R

A titolo esemplificativo: devono essere dichiarati tutti i redditi che vanno inseriti nei quadri A-B-C-D del
mod. 730 precompilato. || REDDITO COMPLESSIVO da dichiarare & quello riportato al punto 11 del
prospetto di liquidazione dello stesso modello o al rigo RN1 del modello Redditi Persone Fisiche o al rigo
LM34 del modello Redditi Persone Fisiche per il regime forfettario.

Devono anche essere dichiarati i redditi che derivano da investimenti di natura finanziaria e che, in quanto
soggetti a una ritenuta alla fonte, non vanno dichiarati nel modello 730 o nel modello redditi. A titolo
esemplificativo sono i redditi che derivano dal possesso di titoli di stato e similari (BOT, BTP, CCT) azioni,
buoni postali, fondi di investimento ecc.

Non devono essere dichiarati il saldo del conto corrente, i redditi derivanti da prestazioni risarcitorie
percepite in conseguenza della perdita della capacita lavorativa, nonché ogni altro reddito esente da IRPEF.

Il reddito da dichiarare e quello riferito all'ultimo anno di imposta per il quale sono scaduti i termini.
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C. CARICO FAMILIARE. Relativamente al carico familiare, per ogni persona a carico si attribuiscono: punti -12

D. GRADO DI INVALIDITA DEL DISABILE. Per il calcolo del punteggio relativo alla percentuale di invalidita, a tutti i
lavoratori invalidi iscritti nella graduatoria del collocamento mirato sono attribuiti i punteggi secondo la tabella di
seguito riportata:

| Percentuale | Punteggio Inwvalidi di guerra | Punteggio |
| inwalidante | e serwizio categorie |

ESEMPIO DI CALCOLO PUNTEGGIO PER GRADUATORIA SUI PRESENTI:

Lavoratore “Rossi Luca” nato il 20/04/1982.

data di iscrizione nell’elenco provinciale dei disabili: 20/09/2007
reddito personale percepito nell’anno di riferimento: euro 5711,00
carico familiare: n. 2 persone

percentuale di invalidita pari a 72%

Per I'elemento lett. a) i punti da attribuire sono 1233 (corrispondono ad una anzianita di iscrizione calcolata
partendo da punti 1000 attribuiti alla data convenzionale del mese di aprile 1988 a cui bisogna aggiungere 1 punto
per ogni mese successivo fino ad arrivare all’anno e al mese di iscrizione del lavoratore Rossi Luca cioé 20/09/2007
e quindi 1000 punti +233.

Per I'elemento lett. b) si applica la tabella per i redditi sopra riportata; pertanto, per il reddito dichiarato da Rossi
Luca - euro 5711- la fascia di punteggio da prendere in considerazione risulta essere I'ultima della tabella A pari a
48 punti +24 punti poiché per ogni ulteriore fascia di euro 516,46 vengono attribuiti altri 12 punti fino ad arrivare a
+72 punti totali.

Per I'elemento lett. c), il carico attribuito a Rossi Luca & di n. 2 persone e il punteggio risulta essere di -24 punti (-
12x2).

Per I'elemento lett. d) la percentuale di invalidita del 72%, nella tabella B sopra allegata, corrisponde a -20 punti.
Il punteggio finale da attribuire a Rossi Luca deriva dunque da + 1233 punti (anzianita di iscrizione collocamento

mirato) +72 (situazione economica) —24 (carico familiare) —20 (percentuale di invalidita) = totale punteggio di
graduatoria 1261.




